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I{ATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, pada
akhirnya Rencana Kinerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan Tahun
2024 dapat disajikan untuk memberikan gambarar mengenai kegiatan-kegiatan
yang akan dilakukan, yang dapat diukur baik secara kualitatif maupun kuantitatif.

Rencana Kine{a (Renja) Inspektorat DaerahKabupaten Magetan Tahun 2O24
pada hakikatnya merupakan perencanaan pelaksanaan tugas dan fungsi serta
pengelolaan sumber daya, pelaksanaan kebijakan dan program yang dipercayakan
kepada setiap Perangkat Daerah berdasarkan suatu sistem akuntabilitas yang
memadai.

Sejalan dengan hal tersebut Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan dalam
kurun waktu setahun kedepan telah merencanakan kegiatan yang dirumuskan
dalam rencana kerja tahunan sebagai sarana pengarah pencapaian tujuan sehingga
tidak menyimpang dari apa yang diharapkan semula.

Dengan telah disusunnya Rencana Kinerja (Renja) Inspektorat Daerah
Kabupaten Magetan Tahun 2024 ini, diharapkan dapat bermanfaat bagi semua
pihal< yang terkait, khususnya Inspektorat Kabupaten Magetan sebagai pedoman
pelaksanaan program dan kegiatannya.

Magetan, Agustus 2O23
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BAB I

2.4

PENDAHULUAN

Latar BelaL,ang

Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah mengamanatkan Perangkat Daerah untuk
menyusun Renja Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode
I (satu) tahun yang merupakan terjemahan dari perencanaan strategis
lima tahunan yang dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat
Daerah ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.
Renja Inspektorat merupakan satu dokumen rencana resmi daerah yang
dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan kegiatan pelayanan
perangkat daerah khususnya dan pembangunan tahunan daerah pada
umumnya. Renja Inspektorat Daerah mempunyai fungsi penting dan
fundamental dalam sistem perencanaan daerah karena renja Inspektorat
adalah perenczrnazrn pada unit organisasi terendah dan terkecil di
pemerintah daerah yang memberikan masukan utama dan mendasar bagi
perenczrnaan diperingkat yang lebih atas seperti RKPD dan RPD.
Rencana kerja Inspektorat adalah dokumen perenczrnaan untuk periode
1 (satu) tahun yang termasuk dalam ruang lingkup perencanaan
pembangunan daerah yang meliputi tahapan, tata cara penyusunan,
pengendalian, dan evaluasi pelaksanaan perencanaan pembangunan
daerah.

Rancangan renja Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan disusun
dengan mengacu pada rancangan awal RKPD tahun 2023 yang berada
dalam masa Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Magetan
Tahun 2024-2026, Renstra Inspektorat Daerah dan hasil eva-luasi
pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya, rancangan awal
RKPDmenjadi acuan perumusan program, kegiatan, indikator kinerja dan
pagu indikatif dalam Renja Inspektorat Daerah, sesuai dengan rencana
program prioritas pada Inspektorat Daerah juga disusun berdasarkan
Renstra Inspektorat Daerah, dimana Renstra Inspektorat Daerah menjadi
acuan penyusunan tujuan, sasaran, kegiatan, kelompok sasaran, lokasi
kegiatan serta prakiraan maju berdasarkan program prioritas ra.ncangan
awal RKPD yang disusun ke dalam rancangan Renja.

Dasar Hukum Penyusunan

Dasar hukum penyusunan Rencana Ke{a (Renja) Inspektorat
Kabupaten Magetan ini adalah :

1 Undang - Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun2004 Nomor 164, Tambahan lembaran Negara Republik
Indonesia 442 1);

3. Undang - Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2O04 nomor 124, Tambahan
l,embaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

1

1.4



4. Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2O14 tentang pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Undang _ Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan kedua atas Undang - Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2015 Nomor 58, tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah, ( Lembaran Negara Repu blik Indonesia
Tahun 20O8 Nomor 1271, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4890;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2O77 tentang pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 1 2 tahun 20 19 tentang pengelolaan
Keuangan Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 72 tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang perangkat
Daerah;

9. Peraturan Menreri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2O2O tentarrg
PedomanTeknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
CaraPerencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Keda Pemerintah Daerah;

1 1 . Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 6 1 tahun 20 19 tentang
Perencanaan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
Tahun 202O;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerinta,han Daerah;

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 8l Tahun 2022 tentang
Pedomar penyusun€rn Rencana Kerja Pemerintah Daerah tahun 2023;

15. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 23 Tahun 2020 tentang
Perencanaan Pembinaan Dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Tahun 202 1;

17. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 8 Tahun 20O9 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Magetan
Tahun 2OO5-2O25;

18. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor I Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jalgka Menengah Daerah Kabupaten Magetan
Tahun 2018 - 2023;

19. Peraturan Bupati Kabupaten Magetan Nomor 16 Tahun 2019 tentang
Penetapan Rencana Strategis Perangkat Daerah di Lingkungan Pemkab
Magetan Tahun 2Ol8-2O23;

2O. Peraturan Bupati Magetan Nomor 77 Tahtn 2021 tentang Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, UraianTugas dan Fungsi, Serta Tata
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Kerja Inspektorat Kabupaten Magetan;
21. Peraturan Bupati Nomor 25 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2024;
22. Peraturan Bupati Magetan Nomor 12 Tahun 2023 tentang Rencana

Pembangunan Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2024-2026.

1.3 Maksud dan T'uJuan

Maksud dari penyusunan Renja Inspektorat Daerah Tahun 2024
adalah menetapkan dokumen perencanazrn yang memuat kebijakan,
program, dan kegiatan periode I (satu) tahun dan memberikan pedoman
atau arah dalam pelaksana€rn program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun 2024, serta sebagai wadah sinkronisasi terhadap
program-program dalam RKPD dengan mengutamakan isu-isu strategis
lahun 2024.
Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja ini adalah:

1. Menyediakan satu acuan resmi bagi Inspektorat Daerah Kabupaten
Magetan dalam menentukan prioritas program/ kegiatan tahunan
berdasarkan APBD;

2. Sebagai standar baku penjabaran tupoksi Inspektorat Daerah,
sehingga dapat dipahami oleh semua pihak yang berkepentingan;

3. Menyediakan satu tolok ukur dalam melakukan evaluasi kinerja
tahunan organisasi;

4. Sebagai acuan pimpinan dan semua staf Inspektorat Daerah dalam
melakukan fungsi-fungsi manajemen, demi terwujudnya optimalisasi
tugas-tugas Inspektorat;

5. Agar Inspektorat mampu berperan sebagai fasilitator (mitra) bagi
Satuan Keda Pemerintah Daerah (SKPD) Kabupaten Magetan dalam
mewujudkan pemerintahan yang baik, bersih, bebas dari korupsi,
kolusi, dan nepotisme, menurut prinsip- prinsip Good Gouernance dan
Clean Gouernment.

6. Menjabarkan rencana strategis Inspektorat tahun 2024-2O26
7. Menjadi acuan Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan dalam

mengimplementasikan RKPD Kabupaten Magetan sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai visi dan misi Pemerintah
Kabupaten Magetan

Rangkaian pemikiran Rencana Ke{a ini diformulasikan dalam
sistematikapenulisan sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAIT

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab
berikutnya dapat dipahami dengan baik.
1.1 Latar Belakang

Pengertian ringkas tentang Renja Perangkat Daerah, proses
penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat
Daerah, serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan
RAPBD.

1.4 Sistematika Penulisan



1.2 Dasar Hukum Penyusunan

Uraian ringkas tentang landasan hukum yang berkaitan
langsung dan digunakan dasar dalam penyusunan Renja
Peralgkat Daerah, baik yang berskala nasional, maupun
daerah.

1.3 Maksud dan TuJuan

Berisi tentang tujual dan sasaran penyusunan dokumen Renja
Perangkat Daerah.

1,4 Slstematika Penulisan

Berisi tentang sistematika penyajian/penyusunan Renja
Perangkat Daerah.

BAB II HASIL E\IALUASI REITJA PERAITGKAT DAERAH TAHUIT LALU

2.1 Evaluasl Pelaksanaan RenJa Perangtat Daerah Tahun Lalu
danCapalan Renstra Perangkat Daerah

Memuat hasil evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2022 dan
perkiraan capaian Tahun 2023, dikaitkan dengan target capaian
Renstra.

2.2 Anallsls lfinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kqiian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat
Daerah berdasarkan Indikator Kinerja yang sudah ditentukan
dalam NSPK (Norma, Standar, Prosedur, Kriteria) dan SPM,
maupun terhadap Indikator Kinerja Kunci (lKK)

2.3 Isu-lsu Pentlng Penyelenggaraan Tugas dan f'ungsi
PerangkatDaerah

Berisikan permasalahan dan hambatan, serta tantangan dan
peluang dalam pelayanan tugas dan fungsi Perangkat Daerah,
serta isu - isu strategis lainya.

2.4 Revles terhadap Rancangan Awal RI(PD

Membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Hasil kajian terhadap program I kegiatan yang diusulkan para
masyarakat, dan pengumpulan informasi dari pengamatan
lapangan(Tabel T-C. 32).

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERAITGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Keb{akan l{aslonal

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana
dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan
dan prioritaspembangunan nasional dan yang terkait dengan
tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

3.2 TuJuan dan sasaran RenJa Perangkat Daerah

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah
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yang dikaitkan dengan sasaran target kine{a Renstra Perangkat
Daerah.

3.3 Program dan Xeglatan

Berisikan penjelasan mengenai program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun 2024.

BAB TV RENCAITA KERJA DAIT PEITDAITAAN PERANGKAT DAERAH

Memberikan informasi program dan kegiatan tahun recana,
targetcapaian kinela beserta pagu indikatifnya.

BABV PENIrTI'P

Berisikan hal-hal penting lainnya dianggap perlu. Juga
dicantumkan tanegal, nama Kepala Perangkat Daera,h dan
stempel.
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BAB II

HASIL II/ALUASI R.ENJA PERAI{GKAT DAERAH TAHUIT LALU

2.1 Evaluasl Pelaksanaan RenJa Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capalan Renstra Perangkat Daerah

Untuk Pelaksanaan Rencana Keq'a Tahun 2022 pada umumnya
program / kegiatan telah tercapai sesuai dengan target kine{a yang telah
direncanakan.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
tahun2O22 dapat dilihat pada tabel berikut:

b



Tabel T-C.29.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pel,aksanaan Renja Perangkat Daerah

danPencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022
Kabupaten Magetan

Nama Perangkat Daerah : lnspektorat

ITODE

Tsrgot Ela.rja
Cspalen
Progrer!
(Ra[3tre

Porsrgt rt
Daorah T.hun

2OtA-20231

R6alLs3l
Targ6t Xln6{e
Ha.ll Progr.h

Koluqrafl
Keglstan r/d
Tahun 2O2l

Tsrget dso Re.lL.rl Xlnerja Progren d.n
Itogtatan Tehun Lslu (2022)

Porklraan Reallaall Calralan
Targct Rcnatra Pe.algkat
Daorah s/d Tahun borJelen

Progrem / Nogiataa

Indlkator Xlncrla
ProEram

(outcol[G)/
N€glatan (output)

Tqrget RGnJ.
Per.nglat

Daetah Trhun
2022

Realtra.l Ronjs
Perangkat

Daorah Ta[ua
2022

Tdgot Program
dan Keglaten
(Reoje TahuD

20231

R6qllrast
capataa

Program Dan
Itogt tan ./d

Trhun BorJ.lsn

TlnEht
Capqtan
Reqllrarl
fa.tot

RD!.tra (Yo)

flltglrrt

d le"l

2019-2020

Eogra,r Polaysnan
Adhlttl ttarl Portantorrn

Illdokt llepuaren
Ma.yarakqt (IX l

79.
oo Angka 80,1

4 Angka 80,1
4 Angka 101,44

Penyediaan Jasa dan Pelayanan
Administrasi Perkantoran

Terselenggaranya
keterBediaan
pelayanan jara
adr nistrasi
perkantoran (bulan)

Bulan 24 Bulan Bulan 100

Pelayanan PerJalanafl Dinas dan
luar Daerah

Terselenggaranya
Pelayana.
Perjalanan Dinas
Dela$ dan Luar
Daerah (bulan)

2!+ Bulan 24 Bulao Bulan 1q)

Survey Kepuasan Masyarakat Skor/nilai IKM Skor 159,
59

skor 159,
59

Skor 104,31

Program Peningkatan Saiana
dan Prasaranan Aparatul

Persentase
Ketersediaan
Sarana dan
Prasaiana Aparatur
yang Layak Fungsi
lo/ot

100 100 o/o 100 o/o I00
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BODE Prograq / Kogiat r

Pemeliharaaa rutin / berkala
kendaraan dinas / operasional

Iadlk tor Nh.rja
Prcgram

(outcotn!l/
Boglatan (output)

Jumlah
Pelaksanaan
Pemeliharaan
Kendaraan Dinas

onal

TargGt Xherjs
Capa"L!
hogram
(Rc$tra

Pdargkit
Daorah Talua

?ana-20231

120 kdi

R6ell.asl
Tatget l(netjs
Hsrll Progr.m

Iloluaren
KcStataa !/d
T.hur 2O2l

72 kali

Targ6t d.n Rsallsstl Blne.Jq PrograE d.tr
K6gletan Tahun Lalu (2022)

Tuget Program
den B.glatan
(Retrje Tahun

20231

Pcrktuaa! R6qlb..l Capelan
Targot Ron.tra Poraatk t
D.ersh s/d llihun bodalan

Targot Renja
Porargftat

Dearat Tahua
?fi22

Roallrart Ronja
Peralgkat

Doorah Tahuo
2022

Trtl.lrt
nc.lrrr
.r l7o,

f.416

R6all.erl
Celi.lelr

Ptogrr$ Datr
Itegt t8!tr./d

T.hu[ B.rjaldn

72 kali

Ttlgket
c.palsn
Roallrari
Tatg6t

Ronstr. (o/o)

-1tqg1l-
60,00

Pemelihalaan Perlengkapan
l(antor

JumlE}l
Pemeliharaan
Perlengkapan
Kantor (paket)

24 paket 24 paket paket too,oo

Pcngadaan Perlengkepan Kantoi
Jumlah
Perlengkapan
Kantor (unit)

l4 Unit 86 Uoit a6 Unit 6t4,29

Program Penin€katan
Pcrcncanaan, Laporar Kinerja
dan Kcuangan Perangkat
Daerah

Persentasc
Dokumen
Perencanaan,
Kinerja dan
Keuangan yang
disuEun tepat
waktu (o/o)

to0 o/o 100 <\) 100 o/o 100

Penyugunan Dokumen
Pcrcncanqar, Pcaganggaran dan
Capaian Kinerja Pcrangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan,
Anggaran dan
Pelgcndalian yang
diharilkan
(dokumen)

20
dokume 20 dokume

n
20 dokuInen 100,00

Prograrn Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Apat'atur

Perscntase
Penyeldaian
Pebilaian angka
Kredit Apa.ratur
Penqar as(Yo)

100 otit too o/o 100 o/o 100

Pcnilaiar Angka lbcdit Pcjabat
Fungsional

Jumlah PtrA yang
dilakukan penilaian
angka kredit {orang}

6
Orang Orang Orang 192,3 |

Program peningkatan
profcsionalisme tenaSa
pemeriksa dan aparatur
pengawasan

Pelsentase Tenaga
Pemeriksa dan
Aparatur
Pengawasa! yang
Memiliki Sertifikat

r00 100 o/o 100
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RODE ProErem / ltogtBtalr

lndlkator l(lnorj.
Proiredr

loutco&cll
Itegt t.! (output)

Terg.t Xlncrja
C.pa!.lr
Progrrtlr
(RG tr.

P6..rAL.t
D.ont friua

2OtA.2o,23l

Re.lLarl
Tarl6t Ktltorja
Hrrll Pro8raa

Nctuara!
K.8Lt.n tld
Tehun 2O2l

Triget d.!r R6r[rs.l I(l!GrJ. Prqgr..ro d.n
K.gt t.n fthrD Ldu (2022)

Tr{ot Ptofram
d.! KeEtatsn
(RGnJa T.lua

2D2Sl

Pcrllr.an Reell..l Capsls!
Targ6t Rolatrr Pcra.aakat
Da.r.h .ld T..hur! bGrJal.n

T.rg.t RG{.
Pcrugt t

DacraL T.tun
?o22

Ro.lt&rl R€d.
P6r8.agrt

Ir.Gtrtr T.i[a
2022

Trrebt
Rall'r
d (Y")

R.allnrl
Cqprlan

kotran Dar
XcSlatar r/d

T.hun BtrJrli!
(T.brn 2023)

Tlngtst
C.D.t !
Ro.ltrerl
ftrgot

R.n.tra (%l

I 2 3 5 A-7 /6 loES+7+9 11-(r0/4)
Diklat pcngawasan
lw

Pelatihan pergembangaa tenaga
pemcriksa dan apalatur
pcngawasalr

Jumlah tenaSa
pengawas yang
menjadi pcserta
pelatihan (orans)

94 91 Orang 94 Orang

Pro8ram Peningkatan Sistem
Pengawasan Internal dan
Pengendalian pclaksanaan KDH

Penyelesaian
DokuInen
pengawasan (96)

100 100 o/o 100

Pelaksansan pcnSaa,asan
lntcmel secara berkala

Jumlah SKPD yeng
diaudit (sKPD) 110 SKPD r04 SKPD 104 SKPD 94,55

Prnanganen kasu! pengaduan
di lingkungan pemcrintah
daerah

Jurnlei
Penahgaho.rr kasus
pcngaduan [kasus)

50 Kasus 12 kasus kasus 84,OO

Koordinasi pcngawaran yang
lebih komprchendif

Terselenggaranya
koordinasi bidang
pengawasan dangan
initansi pengawas
lebih tincril {bularll

t2 Bulan 12 Bulan t2 Bulan 100,oo

Evaluasi berkala teduan hasil
pengawaaan

Jurr ah rakor-waa
yang dilaksanakan
(kali)

t2 kali 12 kali 12 kali 100,oo

Revier, Laporan Keuangan
Daerah

Jumlah dokumen
Laporan Rcvicw
LKD (dokumcn)

2
dokurnc

n 2
dokume

n 2 dokumen 100,00

Evaluasi Laporan Akuntabilitas
Kinerja lnstarsi Pemerintah

Julr ah SKPD yang
dilakukan evaluasi
AKIP (SKPDI

110 SKPD 1to SKPD 110 SKPD l00,oo

Review Sistem akuntabilitas
Kinerja lnstangi Pemerintah

Jurnlah dokumen
Laporan Review
SAKIP (dokurncn)

2
dokume

11
2 dokumen 100,oo2

I

6 7 9

Orang IOO,OO

100 n/o
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I{ODE Program / Itogiata!
Iadlkrtor Nlrotja

Prograa
(outcomG)/

Bogt tan (output)

Target Xiaotja
C.psl.r
Program
{Ran*trc

Pcrangtat
Drerah Trhun

m18-2024)

R6elbarl
?qrgct Nherja
HEtll Prograa

Ksluaten
Keglatqlr r/d
Tahun 2O2l

Targot dra Ro.lirarl l(ln€rje Proglern also
Kegtatsn Tqiur L.lu (2022)

Trr8ct Progmr!
dao ltogleta!
(Reajs Tahur

202s1

Perkltada RealLart Cap.lsn
Targot Ron.tra Perangkat
Daqrh !/d TRhun berjalan

?arget RenJe
Porsn8kat

Daersh Trhun
2422

Roaltrart RcaJ.
Porangk t

Dacr.h ?.hun
2022

Trq*.t
Rcil'.
d lry"l

R6all.rarl
Capataa

Program Dan
XoEt tan lld

Tahun l€rJqlsu
lTehun 2023|

Tftgkat
capolan
Rosll!arl
Targot

Rcn.tta (9ro)

I a=716 1( I r r =1ro7+1

Monitoring tindak lanjut hasil
pengauragan

Jumlah dokurnen
monitoring
tindaklaljut hasil
p€ngawasan
(dokumen)

2
dokume

1
dokume

1 dokumen 50,o0

Review Pengadaan Barang dan
Jase

Jumlah dokumen
revi€w pcngadaair
barang dan jasa
(dok)

2
dokume

n 4
dokume

n
dokumen 200,oo

Jumlah dokumen
laporal hasil review
perencanaan dan
penganggaran
(dokumen)

24
dok\rme

n
dokume

n
dokumen 91,67

Prograin mengintensilkan
penanganaa pengaduan
masyarakat

Perccntase
penanganan
p€ngaduan
masyarakat (persen)

100 o/o 100 o/o 100 tYn 100

Penanganan kasus pcngadual
di linSkungan pemcrintah
dacrah

Jumleh
penangenan kagus
pcngaduan {kasus)

Kasus 41 kasus 4l kasus a2,oo

Program Penihgkatan
Pengendalian Sistem
Pengawasan Pcmelintahan
Daerah

Persentase
implementasi
kebiiaka,
pencegalan dan
peraberantasaa
KKN {%i

100 o/o 100 vo 100 o/o IO0

Koordinasi pengawaean yang
Iebih komprehensif

'Ierselenggaranya
koordinasi bidang
pengawasan dengan
instansi pengawas
lebih tincsi(bulan)l

24 Bulan t2 Bulan t2 Bulan 50,00

Program Peningkatan Kineda
Peogawasan sistcm Pengelolaan
Keuangan dan Pemeaintah
Daerah

Persentase
pemenuhan elemen
kapabilitas SPIP(%)

100 100 o/o 100 o/o 100

10

4 5 6 7

Review Perencanasn
Pemban8unao dan
Penganggaran

50



I(ODE ProSram / Eegtatrn

ladtkator ltloodr
Pro8rur

loutcoroa)/
ItGgl.ten (output)

Terglt Blncrj.
c.paLa
Protrr.m
(Rorrtr.

P.r.[gLt
Daor.h T!.hur

201r-2023)

Rq.lt r.t
Trrg6t XlnsrJr
H.tll Progr.lr

Kcluaran
Kcgtrt.! rld
T.tun 2O2l

Targ.t drn R.dlr..t xhc.l. hoir.n d.tr
f.tl.t.r Trlun Lalu (2022)

Tetgot Progra.D
d.n KoSl.tin
(R.nJe Tshq!

2O23)

PorHrer! Rcaltaaal C.paiEn
Ttsrgot Ro!.tr. Pe..n8lt
Decrah r/d Tahua borjala|r

TrrgGt R.!rJ.
P.rugLat

Daorqh f..hua
2022

Rlalb.rl R.rJ.
Po..trgl.t

t .Gr.i Tahua
2022

Trarl.t
R-Ir.
.r lry.l

Bc.llr.rl
CaDaLn

Progtra lr.n
NaIt tar./d

T.hua BorJdatr
lT.tun 20231

.ll!3krt
C.Ff.n
Radrrqrt
Trtg.t

Rlartr. (%)

t 1l:(1O/41

Penilgkatan sistem
Pengendali&n Intem Pemerint6i
(SPIB

Jumlah dokumen
Tingkat Maturitas
sPIP (dokumen)

dokume 2
dokume

n
2 dokumen l00,oo

Peningkatan Kapabilitas API P

Jurnlah dokumen
elemen/
infra.tiuktur sesuai
dcngan IACM
(dokumenl

2
dokume

n 2
dokume 2 dokumen roo,00

Program Pcningkatrn
Pengcndalian sistem
PenSawasan Pemerintahan
Dacrah

Pclgenta!e
implcmentali
kcbijakan
pcncegahan dan
pembcrantasan
KKN (96)

100 100 ,'/o 100 100

Pengendalian Penganrasgn
lnternal Pcrangkat Daerah
(cratifikasi)

Jumlah
pcngenda.lian
pcngawasan
intcrnal terhadap

24 kali 24 kali 24 kali 100,oo

Pencegahai dan Pemberantasan
Puogutan Liar

Terselenggaranya
kegiatan
pcncegahan dan
pambefantaran
pungutan lia,
{bulan}

24 Bulan 24 Bulan 24 Bulan 100,0o

Peningkatan aksi
Pcmbcrsntaaan korupri ( Moncv
RAD PK )

Jumlah dokumen
laporan RAD PK

{dokumen)
1 dokume 4

dokume
n

4 dokumen 100,oo

2o2t-2022

6.Ol.O1
PROGRAU PENUHJAN(i
URUSAN PEUERJTTAIIAI|
DA&RAH KABUPATEN/ XOTA

lndoLi Kapu...n
f..y.r.f.t / /
.ngt

ao
5

angka E1,O
9 angka 80,5 a1,45 arrgka 101,18

81,4
5 angka

11

10I

2 Ll 5 6 7 a"716 9 lO-5+7+S

2

a!gks



KODE Program / Xegletqn

lndlkator Xh6rja
hogrem

(outcome)/
Legletan (output)

Terg6t NIr€rJe
CapdsD
kogre,tr
(R6nrt s

Pol5-ogkat
Daeral T..hun

2t)tA-2O2Sl

ReaILaal
TE got Kl,lorje
Hartl ProBram

Neluara!
Iteglet.n 3/d
Tshun 2O2l

TargGt daa Rerllrall Nlncrjs Ptogram ds!
Koglaten fEhun Lslu (2022|

Trr8et Progam
dan XoglataD
(R€nJo T.hutr

?p231

Perklrean Reallrall Capalatr
Ta.rget Ronatra Psmngket
Daerah r/d TEhqn borJa.latr

Tdget RonJ.
Per.agk t

Daerah Tahua
2022

Roallrqtl R.nJa
Pora.ngkat

Deerah Tehun
2tt22

Ra[r.
$ ly.l

RealL.rl
Capal.n

ProEram Dan
Itogiatan !/d

T.hua Berjalal
(Tahun 20231

rhgtst
Crtrlalan
Roellra!l
Targgt

Renrbq (96)

1 3 4 6 a-7 /6 lO-5+7+9 11*(lO,/41

6.O1.O1.2.O1
Peao[crnata, Ponganaaeratr,
.l.n DvalE.ll lllno{a
Poratrgkat D.or.h

Jumlah
Petoncanain,
PGnganggiran, daa
Evaluarl NlnG.Ja
Pora[glat Daorqh
// Dokumen

t2 n I Dokurl Dokuarg
n 11 Doku

mell Dokumen

6.01.01.2.01
01

Penyusunan Dokuhen
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah
Penjrusunan
Dokumen
Percncaflaan
Perangkat Daerah
// Dokumen

lo o Dokum
10

Dokume
n 10

Doku
men 100 10 Dokurnen t00

6.O1.01.2.0r
07

Evaluasi Kinerja PeranSkat
Daerah

JumlEh Evaluasi
Kincrja Perangkat
Daetah / /
Dokumen

2
Dokume

o Dokum
1

Dokume I Doku
100 1 Dokumen 50

6.O1.O1.2.02 Admhltt a..i NGuangan
Por.ngkst Da€rab

.rumlah
Peryodtaal
Adttrlnlrtlalt
Kaurngalr
P.r.agt t Daer8h
/ / bulan

24 bulcn L2 bulan bul.n r2 bulan 1()0 24 bulan 100

Penycdiaan Caji dan Tunjangan
ASN

Jumlah Penyediaan
caji dan Tunjungan
AsN // bulan

bulan t2 btrlan bulan t2 bulan bulan 100

6.O1.O1,2.O5
Adttrht tmrt ltcpogawataa
PorangkAt Da6r.h

.rutElai
Pottyelongg.tqr!
Admlnl!tr.d
Ncpegawat.n
Persngk t Daorah
/ / bulan

bulen t2 bulan t2 L2 bulan 24 bulan 100

6.01.0r.2.05
o5

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kineia Pegawai

Jumlah Monitoring,
Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja
Pegawai // kali

4 kali

orang

2 kali 2 kali kali 250 7 kali 175

6.O1.01.2.05
1l 94 olang 47 100 orang

Bimbingan Teknis Irnplementasi
Peraturao Penrndang-Undangan

Jumlalt Peserta
Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan

56

12

orant orang 93,62 106

7 9

Dokumo 1l 1()0 100

Dokume

n

t2

6.O1.O1.2.02.
0l T2 100

bul.n 171,t
I

5

44



ITODE PtoSram / Keglataa

Iadl&stor llln6tja
Program

(outclr!e)/
ItGgl.t.n (output)

TrrSot l$rorJa
Capalaa
ProEram
(Roa.tlo

Pcrangtrt
Deorat Trhln

20tA-20231

Roallaasi
Targ.t I<lnerja
fi..tl ProEram

l<Glusrs$
Kegletsr r/d
Tehun 2()21

Targot da! R6.lt!r.l Xlnorja PrograE drn
R.glatan fehun LaIu (2022)

TsrEet ProErem
dea Scgtatan
(Ronja Tahun

2o23l

Polkiraen Rc.llsarl Capat n
T.rg.t Bonttr. Peratgk&t
D..rch t/d Tr.hua borjiLn

?.t86t nenJa
P6raafk t

Dacrat T.hulr
2022

R6rUsqll RonJB
Pcraagkat

Deorah Tahun
20.22

Trrlrrt
nrlb.
rr lv"|

Realllarl
CeDalan

Program Dan
I<egt tar r/d

T.hu! Borjdao
(T.hun 20231

,+ 5 a=716 I r 1*[10/4)
Perundang-
undangan // orang

6.O1.O1.2.06 AdmltrLbarl Ul,lurn Po!.tr8tat
Dacreh

Jutulah
Penyodhan
Admtakt art
Umutr Por.ngkat
Daoreh // bul.n

24 buhn t2 bulsn bulan t2 bulan lq) bulan 100

6.O r.O1.2.06
01

Penycdiaan l(omponen Instalasi
Listrik/ Pcnerangan Bangunan
Kantor

Jumlah peoyediaan
Komponen instalasi
lis trik/ penerangan
bangunan kantor
I / bulan

bulan t2 bulan bulan t2 bulan 100 24 bulan 100

6.O1.O1.2.06
02

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

JumlEh Penyediaao
Pcralatsn dan
Pcrlengkapan
Kaltor // unit;
bulan

24 unit;
bulan bulan 15 unit 15 Unlt 39 Unit 163

6.O1.O1.2.06
o3

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jur ah Penyediaa!
Peralatan Rumah
Tangga // bulan

21 bulan 12 bulan t2 12 bulan
100

24 bulan 100

6.01.O1.2.06.
o4

Penyediaan Bahan togistik
Kantor

Jumlah Penyediaan
Bahan Loaistik
Kantor // bulan

24 bularr t2 bulan \2 bulan 12 bulan
100

24 bulan 100

6.01.O1.2.06
o5

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah penyediaan
BaraJE Cetakan
dan Penggandaan
// bulan

bulan 12 bulan T2 t2 bulan

100

24 bulan 100

Penycdiaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Jumlah penyediaan
Bahan Bacaan dan
Pcratrtran
Perundang-
Undangan // bulan

24 bulan t2 bulan t2 bulan t2 bulan

100

24 bulan too

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlai
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi

bulan bulan 12 bula! 12 buian
loo

100

'13

IfagLat
Call.laD
Ro.ll!s.l
Tsrgot

R.nrtra (0/6)

I 2 6 7 9 1O-5+7+9

,2

24

100

bulan

blrlan

6.01.o1.2.06.
06

6.O1.O1.2.06.
09 24 bulan



Pcrlh.an R..lbarl CapaL.a
TargGt lf6n!tr. PoraagLt
Ds6rh ./rl T..huo bcrjrL.a

Taagot den R.dlrarl Nh6tja Progtat r d.n
Nogt ten Ar.hu! Ldu (20221

8'n/6

Tr4}.t
R-U.r
d le.l

Trr8.t Profr.o
d.a Kegt taa
(Ronje Tahun

2oz3l

R.r[a..1
C.p.la!

h tlo lratr
KGaLte.n ./d

?rhun Bc{rr.!r

TtrAIat
CaD.Ltr
R..Ilr.rl
Trrfct

Rc.rtsr (%l

1l-(lo/4}

T.rgct R.aJ.
P.r.nahat

D.cr.h T.hun
m22

Rorlbr.l R.nJ.
Pcrrtght

Drcrah Tai[o
2UZ2

Ra.lt s.l
TrrSGt llln.rj.
H.rtl Progr.n!

Ilcluaran
K.grrt.[./d
T.hun 2i)21

Toigot l(ln.rJ.
c.p.Ll
PtoE'e.rn
(Rottatn

Pr'angt t
Daoreh Tr,hurt
20la-2o,2sl

Indllitor lllrod.
ko8r.n

(outcoEG)/
lt.d.ts! (outputl

SKPD // bulan
dan Konsu

ProEram / Xo8iutanKODE

unit 0,oo I unit r00unrt o unlt 01 unit 1

Jumlah Pengadaan
Barang Milik
Dacrah Pcnunjang
Urusan Pemerintah
Daerah l/ unit

Pengadsan Barang Milik Dacrah
Pcnunjang Urusan Pemerintah
Daerah

6.O1.O1.2.O7

unit looo unlt o,oo I\rnit 0 unllI unit 1

Jumlqh Pengadaan
sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
/ I unit

6.O1.O1.2.07
10

Pcngadaan Ssr'ana dan
Prasarana Gedung KEltor atau
Baagunan Lainnya

bulan 100t2 bulan 100t2 bulan L2 bulan24 bulan

Jumlah Penyediaan
Jasa Penunjang
Ururan
Pcmerintahan
Dacrah // bulal

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusao Pemerintahan Daemh6.Or.Or.2.O8

bulan 100bulan roo 24bulan t2 bulanbulan t2
Jumlah Penyediaan
Jasa Kornunikagi,
Surhber Daya Air
dan Listrik // bulan

P.nycdiaan Jasa Komunikssi,
sumbcr Daya Air dan Listrik

6.O1.01.2.08.
02

24 br.rlai 100bulan 12 bulant2 bulan 1224 bulan

Jumlah Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Pcrlcngkapan
Kantor // bulan

Penyedia6n Jasa Pdalatan dan
Pcrlengkapan Kantot

6.01.O1.2.04.

100 bulan ro0bulan t2 bulanbulan t2 bulan t224

Jurnlah Penycdiaan
Ja6a Pclayanan
Umurn Kantor //
bulan

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kartor

6.O1.O1.2.08.
04

bulan r00bulan roobulan t2bulan t2

Jumlah
Peheliharasn
Barang Milik
Daerah Pcnunjang
Urusan Pemerintah
Daerah // bulan

6.Or.O1.2.09
Pcrnelihar:asr Barang Milik
Daerah Penunjan8 Urusan
Pcmcrintah Daerah

E

14

I 2 3 5 6 7 9 IO-5+7+9

100

bulin



KODE Program / Kogtata!

trdltrtor Xhorla
Ptotram

(outcomo)/
KGIt.t6q (output)

T..got Blnotja
CaDct n
Protrla
(Rarltl.

PG!.!gkat
Drcrah Trhun
mta.2o23l

RadLr..l
T.rgot Xllcrjr
H.rU hoarra

Koluarrl
I(cal.t.n ./d
T.hun 2o2l

Trrgpt d.n R6&ltra.l Ntrcrjq Progt.m dslr
I&glEtan frhun Lqlu (2022)

Trt8lt Prograo
rt.a Ilcdrtr!
(RonJ. T.hu!

202sl

PerLlraar Rorlbarl crpalaa
Tsrgot Ronlt . Perurgkrt
D.otsi r/.1 Tehu. bcrJaldn

Trrgot R6oJi
PcrroEhat

D.dah T.tua
?n22

RoaUra.l Rot$.
Pcralgkat

Daorah Tatqn
2022

Trrll.t
Rillrr
d (e,"1

R..lLr!l
Caprtaa

Progrra Da[
LcSLtar ./d

T.!un BGrJ.la!
lT.hun 20231

iffnglt
Caprlen
Rorlt.ri
T$8ot

Ro.rtn (06l

a-716 11-(lo/4)

6.O1.01.2.09.
ol

Penyediaan Jasa Pcmeliharaan,
Biaya Pemclihataan dan Pajak
Kcndaraan Perorangan DiDas
atau Kcndaraan Dinas Jabatan

Jumlah Pcnycdiaa.
Jasa Pomcliha.aan,
Biaya Pemeliharaan
dan Pajak
Kendaraan
Pcrorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan //
bulao

24 bulan ,c bulan t2 bulan t2 bulan 100 bulan loo

6.O1.01.2.09.
02

Pcnyediaan Jasa Pcmcliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Pcririnan Kcndaraan Dinas
opcrasional atau Lapangan

Jumlah Penyediaan
JaEa Pemeliharaan,
Biaya
Pcmeliharaan,
Pajak, dan
Peririnar
Kendaraan Dina6
Opcraaional 6tau
tapangan // bulan

bulan t2 blrlan t2 bulan t2 bulan loo 24 bulaD 100

6.0l.Ol.2.O9
10

Pemeliharaan/ Rehabilitasi
saaana dan Prasarana Gcdung
Kartor atau Bangunan Lainnya

Jumlah
Pcmcliharaan/
Rchabilitasi Sarana
dgn Plas€fana
Gcdung Kantor dan
Bangunan Lainnya
/ / bulan

bulan 12 bulan t2 bulan bulan 100 bulan loo

6.Ol.02
PROGRAM
PEI{YELEIfGCARAAI{
PETIGAWASAII

Perscntase
pcnyelesaian
laporan hasil
pengawasaa // or'o

to0 Vt 100 o/o 1q) 100 100 200 Vo 200

6.O1.O2.2.O1
PcnycLlS8it.ra PoaS.Eqtra
totcrn.l

Jumlah
Panyclcnlgaraao
Pca8rgraan
Iltorrlal // bulu

24 bulan t2 bul4D bul.n L2 bulatl 1a6,7
o 24 bulan 100

6.O1.02.2.O1
o1

Jumlah
PengawEsa, Kinerja
Pemerintah Daerah
// Dokumen

t6 Dokume a
Dokume

n 10 t25 35 Dokumen 2t9DokuPentawasan Kinerja Pemerintah
Daefah

15

I 2 3 -1 5 6 7 1O-5+7+9

12

Dokum



KODE

6.01.O2.2.01.
02

kograo / K.glat n

Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daereh

Indlketor tulorja
Prograa

loutconGl/
N68l.t.n (outlrut)

Jumlah
Peogawaaan
Keuangarr
Pcmcrintah Daerah

Dokumen

Targot XlD6tJ.
c.pqt !
Progrem
(Routrs

P6r.ogkrt
Droreh Tlhu.

2()lE.2O23)

I l0 Dokume

Rorlbq.l
Targot BlnGrJa
H..ll PtoSt.m

xaluara!
Kcalrtal./rl
T.tun 2021

7A
Dokum

T.rsot d.. Ro.llr..t Nln.{a hogran d.n
KoSlrtra T.hun Ldu (2()221

TrrSGt Proiram
d.r N.Ilt D
lR.nja Trhqa

?nzsl

P€rLlrsr! R6.lb..l C.paian
T.rgot Rotr.tr. Pore.ogtrt
D.crah ./d Tahur borJal.n

Trrtot RGDJa
Pcr.n8tat

D.Grah Trhu!
2022

55
Dokume

n

R..rlr$t Rc.J.
P.r.!tht

Dr.r.h T..hun
2i)22

Doku
men

Trlabt
nrllt.
d (v"l

8-716

94,55

R6elt rrl
C.tr.lan

Prottrm Dan
Itcgtrtar r,rd

arhtr! B.rJd.a

130 Dokumen

TlryLrt
CapcLtr
Rc.llt.tl
Trrg.t

R.a.t . (%)

1r-(1"/4)

I l8

6.01.O2.2.01.
o3

Reviu laporan kinerja
Judlah Reviu
Laporan Kinerja / /
Dokumen

27
Dokuma

n
9

Dokum
e!l

l4 Dokume
n

15
Doku
men

to7,t4 21 Dokumen 89

6.01.o2.2.01
o4

Reviu laporan kauangan
Jumlah Rcviu
Laporan Keuantan
// Dokumcn

2
Dokume I Dokum I Dokume

I}
4

Doku
meo

400 5 Dokumen 250

6.01.02.2.01.
o5

Pengawasan Dcaa
Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Desa // Dokumcn

36 Dokume Dokum 18
Dokume

n
l8 Dokr.r 100 42 Dokumen '1.17

6.01.02,2,01.
06

Kcrjasarna Pcngawasan lnternal
Jumlah Kerjasama
Pengaqrasan
InternEl // bulan

24 bulan t2 bulan bulan t2 bulan roo 24 bulan loo

6.O1.02.2.O1
07

Monitoring dan Evaluaei Tindak
t anjut Hasil Pcmeriksaan BPK
RI dan Tindsk Lanjut Haril
Pemeriksaan API P

Jumlah Monitoring
dan Evaluasi
Tindak l,arjut Hasil
Petneriksaan BPK
Rl dan Tindak
Lanjut Hasil
Peheriksaan APIP
I I kali

la kali bulan 6 kali 6 kali 100 la kali 100

6.Or.O2.2-O2
Ponyalcniget an PangS0erat!
de!8.n T[Jura Tert.ltu

.ruElah
Paayolonggetean
PengrwateI
Deng.n Tujuan
TsltGntu // bulEn

21 bulan t2 Bulan t2 bulatr Bulan 104,I
7 24 Bulan 100

'16

I 2 3 4 6 7 I 10-5+7+9



PtoEram / Kgglatan

Itr{lkator Bltrerja
Program

(outcottr.)/
Xegtqtun (output)

Targot Blaorja
Capalan
Pro8ras
{RoEttro

P6raIgkat
Dserah Tlhur
mt&2023)

Reall.a.l
farlct XtngrJs
H..ll Progratn

N€luaran
fegiatiti r/d
T.hur 2O2l

Tsrgct d.n Resllrill Klnoda Progrd[ .la[
KoSlatal fslrur Lala, l2o22l

Trraot Prograrn
dsn lhgtatrn
(Rorlja Tahun

?n231

Perllrsan R6alLrrl Capata!
Trrgot RG[.t . PerangkEt
D.eral ./d TEhun borjda!

Target RonJE
Pcrsnglat

D.erah Tshul
22

Roalbarl RGda
ParanEket

Daereh Tahutr
2022

Trnatrt
Rcdfr.
d ("r"1

R€alt.s.l
Capalrn

ProErrm Dsn
Kcglatan./d

Trhun Bo{dB!
lTrhun 20231

Tfngkst
Calratan
Ro.ll'rrl
Targot

R.nrtra (%l

a-7 /6 10=5+7+9 11=(1o/4)

6.Or.O2.2.O2
o1

Penanganan Penyelesaian
Kerugian Negara/ Daerah

Jumlah
Penanganan
Penyelesaian
Keruglan
NegaralDaerah //
bulan

21 bulan 12 bulan 12 bulao 13 104,33 bulan 104

Pengawasa, Dengan Tujuan
?ertcntu

Jumlah
PentawaBan
Dcngan Tujuan
Tertentu // bulan

24 bulan btrlan bulan t2 bulan roo bulao 100

6.Ot.O3
PROGR.AI PERUMUAAN
xEBt.rAxAIC, P&tf DAttPtlf oAt{
DAN ASISTENSI

P6t.antarG
pel.tianaaa
perumulrtr
tobtjelran teknt ,
pond.rD plng.r dan
oir,6t..n l II'lh

,,^ 10() loo 9i, 100 100 200 o/o 200

6.O1,03,2.O1
PoruEusan Nobuakan Tekll,r
dl Bldang Pong.rre.an dan
trarllltarl Pon8aqra.en

JuElstr Perumusan
KobtJotan Tch .
dl Btdong
Pcngawaaan / /
dokum6D

2
dokume

1
dokum I dokume I doku

anel 100 2 dokumen 100

6.01.03.2.01
01

Perumuean Kebijakan Telods di
Bidang Pengan asan

Jumlah Perumusan
Kebiiakan Teknis di
Bidang Pengawasan
/ / dokumen

2
dokr,rme

n 1
dokurne

n 1
Dokume

1
dokum

100 2 dokumen 100

6.O1.03.2.()2 Pcrdarn pi0gatr da!
Arlltcnal

.ruEhh
Potryelorlaaraan
Pondamptng.l d.n
A.Lt.! t // tulsn

bulan t2 bulen bul6n t2 bulsn roo bulan too

6.01.O3.2.02
0l

Pendampingan dan Aaistensi
Ulusan Pemeriotahan Daerah

Jumlah
Pendampingan dan
A3istcnsi Urusan
Pemerintahan
Daerah // dokumen

I4 dok!rme
2

dokume
12 bulan 7

Doku
men 58,33 9 Dokumen 64

6.01.03.2.02.
02 4

dokume
n 2 dokume

2
Dokume

n 5 Doku
men

250 7
Pefl dampingan, Asistensi,
Ver-ifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi

Jurnlah
Pendampingan,
Asistensi, Verifika.si
dsn Penilaian

17

Dokumen 175

I'ODE

I 2 I 6 9

bulan

6,O1.O2.2.O2.
02 t2 12

100

L2



ITODE Program rl Kogtetan

Indtkrtor Klnerja
Program

(outcolre)/
Iteglatan (outputl

Targot KlnorJa
Capslan
kogrem
(R€!!tr.

Poraogtat
Decflh Trhun

ta-20231

R€sllra.l
Tar8ot Hlnorje
Harll Prcgran

Koluaren
Kegtatan./d
Tahun 2O2l

Target daa R6.lLa3l Rln6rJE Program dan
Itogtrtaa Tahun L \ 12O22t

Terget ProSran
alen KeSlstan
(Reda Tahun

zsl

Porklrerl Rcallra.t Capstao
Target Ronttra P.rqngkat
D.€rah r/d TahuD borjaleE

TirEot ReuJ.
Pcr.rgkat

Daersh Tahun
2fi22

Roalbarl Reda
Poran8kat

Decr.h Tahun
2042

7

Tlndkrt
R..&.
.r 17",

Reall.a.l
C.palsn

Pro8rem Dar
KGgl.tar./d

T.hnn BorJalaa
un

tlrgtat
Crpataa
Roaltra!l
Targgt

Ronrtia (o/o)

1r-{10/4j
Reformasi Birokrasi
// dokumen

Koordinasi, ft onitoring dan
cvaluasi serta verilikasi
pencegahan dan perlberantasan
korupsi

Jumlah Koordinasi,
Monitoring dan
Eveluasi scrte
Verifikasi
Pencegahan dan
Pembeaantasan
Korupsi // bulan

bulan 12 bulan 12 bulan 12 100 24 bulan 100

6.O1.03.2.02.
04

Pendampingan, Asistensi dan
Velilikasi Penegakan Integritas

Jumlah
Pendampingan,
Asistensi dan
ve fikqsi
Penegakan
IntcEritas // bulan

l4 bulan t2 bulan 2
Dokume

5
Doku
men 250 17 Dokumen

2o23

6.O1.O1
PROGRA PEI{UI{JAI{G
URUSA PEItrERII{IAHAN
DAERAH XABUPATEN/ KOTA

Indeks Kepuasan
Masvarakat //
Angka

a1 Angka 61 Angke al Angka 100

6.O1.Or.2.O1
Per6ncanaan, PongauEarEn,
dan Evaluari Nlrorje
Porangkat Daorah

Jumlah
Petencanaen,
Penganagrren, den
Evalua.l LhGrJs
P.r.ngtot Daorah
/ / Dokuraoa

20 Dokume
20 Dokumon 20 Dokumo

n 10()

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah
Penyusunail
Dokumen
Pelencanaan
Perangkat Daerah
// Dokumen

10 Dokumen 10 to0
Dokume

n

18

Dokumen

I 2 3 il 6 a-716 9 lo=5+7+9

6.01.03.2.02.
03 bulan

n

6.O1.0 r.2.O1.
o1 to



Program / l(oglatan

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

I dlkator l{ltorje
Program

(outco!,[e)/
Itogl6t6n (outputl

Jumlah Evaluasi
Kinerja Perangkat
Daetah / /
Dokumen

Targot Bltrorja
Capalan
h0g16.!r
(Ron trE

PGra!gtqt
D.erah Trhun

2018.2023)

lo Dokume
n

RoaILl!l
Tsrast KlnGrJa
Hr'lt Progrom

fcluaron
Kegtatar r/d
Tahun 2O2l

Targot Progrartr
dan K6glatan
(Reda Tehun

202sl

10 DokLrmen

P6rkiraaa R€cllr..l cep.{at
Tergot Rsnttra PeraaglBt
D.ciaL r/d T.hu[ borjElan

Targot Renjs
P6l.ngkat

Daorah T.hun
2fi22

Roellt.rl R.trjc
Porqngkst

Deorrt Tahur
2022

fi.{trt
R-ltr.
d l%l

R6.lt E f
Cepalel

Prograe Drn
Rcgl.tdtr r/d

Trhu! BorJdsn

Doklrmen

Tlrgkat
Capalan
Ro.lilatl
Targot

Rc,'br (%)

6.O1.O1.2-O2 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Penyediaan
Administrasi
Keuangan
Perangkat Daerah
// Bulan

12 Bulan L2 Bulen L2 Bulaa 100

6.01.01.2.02
01

Jumlah Penyediaan
Gaji dan Tunjungan
ASN //
orang/bulan

:+a Orang/ t,
ulan

Orang/bu1
48 Orang/ b

ulan 100

6.O1.O1.2.O5
AdlnlnLttart KeDcgawatan
P6rengkat Daoreh

Jutnlah
PenyalonEEarEa,r
Ad mlnl.trarl
Bep.gawalan
Poratrgk t Daorah
// Brls!

t2 Bula$ 12 Bulan L2 Bulaa 100

6.O1.O1.2.O5
o5

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pcgaq/ai

Jumlah Monitoring,
Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja
Pegawai / /
Dokumen

2
Dokume

2 Dokulnen Dokumen

6.01.0 r.2.05
11

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundaog-Undangan

Jumlah Peserta
Bimbingan Teknis
Implcmentasi
Peraturan
Perundang-
undangan // Orang

Orang .+5 Orang Orang

6.O1.O1.2.06
AdmlnLtrarl UDum P6rengtat
Dsorah

Julnlah
P.nyedl.e!
Admht tiarl
Umum Por.nglat
Daorai // Bulat

L2 Bulan t2 Bulen t2 Bulen 100

19

KODE

Tqrgot d.{ RG.llsE t Klnorja Plogre.B d.n
l( glatan Tahur Lalu l2g22l

1 3 I 5 6 7 8=716 9 1O-5r7+9 t 1-(ro l4l

6.O1.01.2.01.
o7 l0 100

Penyediaan caji dan Tunjangan
ASN r+a

2 loo

100



ITODE

6.0 I .O I .2. 06
o1

ProSram / Kegl.tan

Penycdiaan Komponen lnstalasi
Listrik/ Pcnelangan Bangunan
Ka!ttor

Indlt tor Xlnerje
PtoEram

(outcotro)/
ItogLta! loutput)

Jumlah penyediaan
Komponan instalasi
listrik/ pcnerangan
bangunan kantor

Pakel

T.r8ot Bita.{.
C.Flrn
Protlrm
(Ror.tra

Por.lgtat
Dacr.h Tah[a
20l8-2023)

2 Paket

Rc.ltr.rl
T.rtot NI.orJa
Hr.lI Progr.m

Kalu.rrn
KcgLt.n r/d
T.hun 2()21

TBl.l!.t d.. R..lir.rl Nt!.rja Progr:a.B d.o
ItcEt t.! Tehun L.lu (2022)

T.!a.t Plogram
dan t(oSlatan
(R.nJ. Trhua

20231

2 Pal<et

Pelllraan RGAltr l Crpatan
Tsrg6t Rclat r P6r6ngl.t
D..rah ./d Trhun borlqlan

Torgct RcrJ.
ParugL.t

D.cr.t Trhua
20.22

Rorllre.l RcrJ.
P.rr[8lrt

Dc.t t Tahu!
2022

Tlrykrt
R-Lr
d le.l

A-T /6

Capala!
koa!..a D.n
Rlahtatt ./d

T.iun BcrJrLa

2 Paket

Tfnglat
C.Ilota!
Rrr[ta.l
T..iot

Rcn.tr. l%l

loo

6.01.01.2.06 Pcnyediaan Peralatan dan
Perlcngkapan Kantor

Jumlah Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor;
Jumlah Penyediaan
Alat Tulis Kantor
I I Peket

6 Paket 6 Paket 6 Paket IOO

6.01.01.2.06
03

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga I Paket I Paket 1 Paket r00

6.01.01.2.06
o4

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Penyediaan
Bahan Logistik
Kantor // Pakct

a Paket a Paket I Paket 100

6.Or.01.2.06 Penycdiaar Barang cetakan dan
Penggandaan

Jumlah penycdiaaa
Barang Cetakan
dan Penggandaan
I I Paket

5 Paket 5 Paket 5 Paket 100

6.O1.O1.2.06
06

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Jumlah penyediaan
Bahan Bacaan da.rl
Peratuaan
Pcrundang-
Undangan / /
Dokumen

2
Dokume

n 2 DokLrmen 2 Dokumen lo0

6.O1.01.2.06
09

Penyclenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah
PenyelentSaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD // Laporan

l,aporan 6 Laporan 6 Laporan 100

20

I 2 3 "1 5 6 7 9 lO-5+7+9

Jumlah Penycdiaan
Peralatan Rumah
'fangga / I Paket



KODE Progrsm/ Kogtehn

Iadftrtor Blncda
Progne

(outcotrG)/
x.gtet.! (oEt utl

Targlt Xl.crje
c.FL.
Ptotr..B
(Ro.at .

Por.lgt t
Da6rah Trhulr
mrr.2o23)

Ro.lt.d
frract XLo€rj.
H.rll koar.E

lLluqr.Ir
X.!t tan ./d
T.hutr 2021

TrtE t d.n R..lt $l Hlr.rj. Progrso d.rt
l(c3ht n Tinun L.lu (2ry221

T.r8.t ProIra6
it.a BcSlit r
lR.nJ. Triur

2(rzSl

Pcltlr.u R6.lLr.l c.Del.n
Targot Ron.tt PoFntkqt
Drcteh ./d T.hu! borjal.n

TrrZ.t RGEJ.
PolrlAht

Dacrah T.hu!
2p22

R.dlrclt R.nJa
PcrrqSkrt

Dao.ah Tahun
2022

Trlilrt
R...lt$
rr l-""1

8=7 l6

R.dL..l
Capatra

Progrra Dan
ItoSlctan r/d

T.!un Borjdao

fllgfrt
C.Flr[
RadLs.t
T.rtot

Ronrtr. (%)- 
1l-ooi 4)

6.O1.O1.2.07
Petrgadaan Barur8 Mtllk
Dsereh Penuajang Uruaan
Poaerlntah DaGrah

.rumlah Pongadaan
B.t.ng Ullk
Daerrh P6nunJ.ng
Urur.n P6n6rlntah
Daor.h // Uatt

Unlt I Unlt 1 Unlt loo

100
Pengadaan Sa.rana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Pengadaan
Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
I I Vnit

1 Unit l Unit I

6.O1.O1.2.08
Pcnyedlasn Jara Penunleng
Utuaan Pomerlataheo DaGtab

Juln[r.h
P6nyldliq! Jsra
PGnuajarg UrEaan
PomGrlntahor
Da.reh // Bulan

t2 Bulan Bulen L2 BuLn 100

6.O1.01.2.04
02

Penvediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Penyediaan
Jasa Komunikasi,
sumber Daya Air
dan Listrik //
Laporan

t2 Laporan t2 Laporan t2 Laporan 100

6.O1.O I.2.08
03

Penyediaan Jasa Pelalatan dan
Perlengkapan Kantor

Pcnyediaan Jasa Pclayanan
Umum Kantor

Jurlllah Penyediaan
Jasa Peraletan dan
Perlengkapan
Kantor // Laporan

t2 Laporan t2 Laporan t2 100

I 2 Laporan L2 Laporan Laporan 100

Pemollhara.nBarang tllk
Daetah PonunJang Uruten
Pcmerlntah DaGrah

Jutnlah
PemGlliaraan
Bantrg Mlllk
Daorsh Pcnunjang
Ururaa Pemerlnteh
Dacrah // Bulan

L2 Bulen t2 Bulan 12 Bulqn6.Or.O1.2.09

21

1 2 3 4 6 7 s 1O-5+7+9

I

6.O 1.O1.2.07.
to

Unit

t2

l,aporan

6.O1.01.2.08-
04

Jumlah Penyediaan
Jass Pelayanan
Umum Kantor //
Laporan

t2

100



I{ODE hogram/Xeglatan

I dl&ator tllaada
Progtam

(outcoitc)/
NeSlctaa (output)

?srgst Bloorj.
Capalan
Progre.6
{R6n.tra

Pcratrgkit
Da.rqh T.hutr

2()lr.2O23)

Ro.ll.asl
Terget l(lnerJa
Hqrll Progratn

I(oluarqr
Kegtetin t/d
Toiun 2021

Taaget ProElEm
den R6glatan
(Renja Tahu!

2O23)

Perllrea.! Roall.ad C.pala!
Target Ron.tra PorangLet
Deera.t r/d TEhun bof,Jalrn

?.rget RolJa
Por.rgliat

Dacrsh Tahutr
202

Rldiri'l R.nJa
Perangl.at

Dasreh Telun
2022

"rnthtn dr$
rl f/.)

R.rll.s.l
calralon

Proglrm Dsn
Kcgtatan r/d

T.hun BGrJaIq!
(T.hun 20231

Ttngkat
C.Irolan
Rorlt.atl
T.rgot

R6[rtt. (0,6]

I l={io/.+}

6.01.0r.2.09
01

Peoyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemcliharaan dan Pajak
Kendaraan PeroranSan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Pcnyediaan
Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan
dan Pajak
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kcndaraan
Dinas Jabatan //
Unit

6 Unit 6 Unit 6 Uoit 100

Penycdiaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Penyediaa.
Jasa Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak, dan
Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan // Unit

2l Unit 21 Unit 21 Unit 100

6.01.01.2.09
10

Pemeliharaan/ Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kanlor atau Bangunan Lainnya

Jumlah
Pemeliharaan/
Rchabilitasi Sarana
dan Prasafana
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
/ I Bdarr

\2 t2 Bulao 12 Elulan 100

6.Ol.02
PROGBAU
PEI{YELENOGARAAT|
PENGAWASAI

P6"r6ntare
pcly.lo.el.n
laporen herll
pnngewaraa // 96

10
o

o/o 100 % too 100

6.O1.02.2.O1 Penyrlsngagr.u Patrga$atan
IntGrlal

Jurrtah
PgryolenESar6an
Porga aaan
Intarnal // BulEn

L2 Bulan L2 Bulan t2 Bulan

10 Laporan t0 Laporan Laporan 100
Pengawasan Kinerja Pemerintah
Daerah

Jumlah
Pengawasan Kioerja
Pemerintah Daerah
/ / Lapotan

22

Tat86t d.!r R.rlkall llln.rja Progr.& dan
N.glatan Tahun Ldu (2022)

I 2 3 4 6 7 a=7 /6 I 1O-5+7+9

6.0 1 .0 1 .2. 09.
02

Bulan

100

6.O1.02.2.O1.
01

10



ITODE ProgEm/ Kcgtst !r
hrdlkator lllne.Ja

Program
(outcomor/

fieAtat.ti (output]

Targot l{lolrjr
CspaLn
hoglaa
(R6lrtra

Porangtit
Dacrat Tslun
20te-2o2?l

I

Rerll!arl
Targot Klrorja
Halll hoBr.m

Keluaral
K.gt.tan r/d
Tahun 2O2l

Targot dan R6dL..l lgnorja Proglam dan
X.gtstar T.hun Lalu (20221

Terget Profram
drn N.Elat.D
lR.njc T.hu!

2n2Sl

P6rtlr.a! Roallsrrl C.pileE
fhrgst Ro rtr. PolanSIat
Dr6r.h ./d Tahu! b6rJElE-n

ThrSlt Rcnja
PGtsngkat

Daorat Tahuo
2022

Roallrarl Ronja
Per6ngkat

D66r6h T.iun
2022

Tirgr.rt
Ralrir
d {%l

e-? t6

Roclt $l
CaDalan

Proglrar Dan
Koglatsn./d

?rhun Bo{alon

Tfrgkat
Callatqn
Rcalt !!l
T.r8ot

Ronrba (?o)

]-(10/4)

6.01.O2.2.0 r
02

Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah

Jumlah
PengavJasan
Keuangan
Pemerintah Daerah
I / Laporarr

25 Laporan Laporan 25 Laporan 100

6.01.O2.2.O I
03

ReviLr laporan kineda
Jumlah Reviu
Laporan Kinelja //
Laporan

10 Laporan IO Laporan 10 Laporan 100

Reviu laporan keuangan
Jumlah Reviu
Laporan KeuanSan
/ I Lapotal

1 Laporan I Laporan I Lapo!an 100

6.O1.O2.2.O1
05

Pengawasan Desa
Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Desa // Laporan

20 Laporan 20 Laporan 20 Laporan 100

6.01.02.2.01
06

Keiasama Pengawasan Intcrnal

Jumlah Kerjasama
Pengawaaan
lnter':,al / /
Kesepakatan

1
Kesepak

1
Kesepakata I Kcsepaka

tan lo0

6.O1.02"2.O1
07

Monitoring daa Evaluasi Tindak
Lanjut Hasil Peheriksaao BPK
Rl dan Tindak Lahjut Hasil
Pemeriksaan APIP

Jumlah Monitoring
dan Evaluasi
Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK
RI dan Tindak
Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
// Dokumen

55
Dokume

n Dokumen Dokurnen 100

PenyelenggBraan Pengaweran
dengan TuJuan Tortontu Dokumen 'l Dokume

n 100

Juln[.h
P.nyclongSaraan
Po!Sastretr
Dent ,l Tujuan
Tc*entu //
Dokumon

6.OL.O2.2.O2
Dokum€

23

2 3 4 5 6 7 9 lO-5+7+9

6.O1.O2.2.01.
o4

55 55

7



BODE

6.O1.O2.2.O2
o1

Pro8ram / Kogtatan

I
Penanganan Penyelesalan
Kerugian Negaral Daerah

lndlLator Hlnorjo
Program

(outcomG)/
Itogt.tan (outputl

Jumlah
Peaanganan
Penyelesaian
Kerugian
Negara/ Daerah / /

T.tgot Blnorja
Crp.tra
hogrim
lRonrtra

PGraagtat
Dauah Tahun

20la-2O23)

4

5 Laporan

B€altraat
?argot Klfrorje
He.ll Progran

Koluaten
,teglat.r r/d
T.hun 2021

Target d.n R6alltall Eherja Progr.m dafl
Koglataa TAhun Laln l2o22l

T..rEet Protraa
da! Kealatsn
(RGnJa Tahull

2O2St

Laporan

Pertira.n Rc.lh..l Crpalett
Targot R6art q Perangkat
Dicr.h r/d Tahun borJal.l

Targot RoaJ.
P.nnELat

Dqcrah Tahua
2022

Rcallrart ReDJs
Poran8krt

Dacra[ Talun
2022

Trrybt
n .Il'r
d la"l

-3:1/6 -

ncdl.srl
CqlElsn

Pto8ram Dan
KeCatan r/il

T.hun BorJqletr
20

5 Laporan

Tlngtet
C.pstan
R6dLE.t
Tat3ot

R.n.tn (%)

11-{ro/4}

100

6.O1.O2.2.O2
02

Pengawasan Dengan Tujuan
Tcrtcntu

Jumlah
Pengawasan
Dengan Tujuan
Tertentu / /
Laporan

5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan io0

6.O1.()3
PROGRAU PERUMUSAN
I{EBIJAIIAN, PE}IDAIUPINGAN
DAII ASISTENAI

Polroltarg
polaktarean
perumuaalt
tabuakan tc&nt.,
pordsmpldgan d.tr
erLtcnrt // 06

10
o 100 qo 10() o/o 10()

6.Or..03.2.01
Porumu.str Bebuaken Toknl.
dl Bldang Pong.qra.an dan
Falllltarl Pongaq'r.an

.rumleh Paruhuaan
It b{r.katr TsknL
dt Btdaag
PGIE wE ia / /
Dokumcn

1
Dokume

D
1 Dokumon I Dokum6

n 100

6.01.O3,2.01
01

Peruhusan Kebijakan Teknis di
Bidang Pengawasan

P€ndam plaga! da!
Arl.t.n3l

I Rekomen
dasi

1 i Rekomen
dasi 100

6.O1.O3.2.O2

Jur[lah
Penyel6rgaqraan
Pondam plngan din
ArLtoDrt / /
DokuEon

Dotulno
l 13 Dokumon 13

Dolrume
a 100

6.Ot.O3.2.O2
0l

Jumlah
Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan
Daerah / /
peranqkat daerah

5
perangk

at
daerah

5 5 100Pendampingan dan Asistensi
Urusan Pemelintahan Daerah
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perangkat
daerah

perangka
t daerah

2 3 6 I 1O*5+7+9

5

Ao

Jumlah Pelumusan
Kebijakan Teknis di
Bidang Pengawasan
/ / Rekomendasi

Rekomend

13



6.O1.O3.2.O2.
02

Pendampingan, Asistensi,
ve.ifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi

Jumlah
Pendampingan,
Asistensi, verifikasi
dan Penilaian
Reformasi Birokrasi
/ I petungkat
daerah

46
perangk

at
daerah

46
perangkat

daerah
16 perangka

t daerah 100

6.O1.03.2.02.
03

Koordinasi, monitoring dan
evaluasi serta verifi kasi
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

Jumlah Koordinasi,
Monitoring dan
Evaluasi serta
verifikasi
Pencegahan dan
Pemberantasan
Korupsi / / Kepiatan

4 Kegiatan 4 Kegiatan I Kegiatan 100

6.O1.O3.2.O2.
04

Pendampingan, Asistensi dan
verifikasi Penegakan Integritas

Jumlah
Pendampingan,
Asistensi dan
verifikasi
Penegakan
Integritas //
perangkat daerah

5
perangk

at
daerah

perangkat
daerai

perangka
t daerah 100
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2.2 Anallsis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan telah menetapkan
Indikator Kine{a Utama (IKU) disesuaikan dengan Tugas pokok dan
Fungsi Inspektorat serta Norma dan standar pelayanan Inspektorat
lainnya.

Capalan Indikator Kerja Utama Tahruln 2or22
Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan

Pencapaian kineqia Pelayanan Perangkat Daerah Inspektorat
Kabupaten Magetan Tabel T-C.3O. adalah sebagai berikut:

1 2 3 4 5

1
Meningkatnya
Kapabilitas APIP

Level Kapabilitas APIP
(level) 3 '2

2

Meningkatnya
penanganal kasus
yang melibatlan
ASN dan
pengaduan
masyarakat

Persentase
penanganan kasus
ASN dal pengaduan
masyarakat (7o)

100 100

Opini BPK RI (opini) WTP WTP

Rata-Rata
Pencapaian Nilai AKIP
SKPD (nilai)

A A

Persentase SKPD yang
menindallanjuti
rekomendasi hasil
pemeriksaan APIP (%)

100 100
3

Meningkatnya
Akuntabilitas
keuangan dan
kinerja SKPD

Persentase SKPD yang
menindaldanjuti
rekomendasi hasil
pemeriksaan BPK (%)

90 9'.2

Presentase keDatuhan
penyampaian LHKASN 85 97 ,32
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Tabel T-C.30.
Pencapajan Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan

No Indokator Kinrja Sesuai
Tugas dan Fungsi SKPD **1)

TarBet
SPM

Target
IKK

Target Renstra SKPD Tahun ke- Realisasi CapaianTahun ke- Proyeksi
Catat

an
Analis

2019 2020 202r 2022 2019 2020 2021. 2023 2023
1 2 3 5 6 7 I 9 10 11 12 14 ,,5 16

1 Level Kapabilitas APIP 3 3 3 3 2 2 2 2 3

2 Opini BPK (opini) WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP

Perse tase tindak lanjut
temuansesuai tekomendasi
hasil pemeriksaan APIP (o/o)

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4
Persentasc tindak lanjut
temuansesuai rekooendasi
hasil pemeriksaan BPK (9/o)

90 90 90 90 90 100 r00 9.+,85 92

5
Persentase penanganan
kasus ASN dan pengaduan
masyarakatio/ol

100 100 100 100 ro0 100 100 100 100 100

6
Rata-rata pencapaian Nilai
AKIP SKPD

BB BB BB B BB

7 Presentase Kepatuhan
Penyampaian LHKASN

75 85 100 n. a, a7,a9 97,32 100
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Berdasarkan tabel pencapaian kineq'a Inspektorat Daerah Kab.
Magetan tahun 2022 di atas dapat disimpulkan bahwa sebagian besar
target kinerja dapattercapai. Namun masih ada beberapa target kinerja
yang tidak tercapai.

Hasil evaluasi atas Penilaian Mandiri Kapabilitas Aplp tahun 2022
dari BPKP , Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan berada pada level 2
(Structuredl dengan skor 2,71 dengan rincian sebagai berikut :

a. Elemen 1 Pengelolaan SDM berada di level 3
b. Elemen 2 Praktik Profesional berada di level 2
c. Elemen 3 Akuntabilitas & Manajemen Kineq'a berada di levei 3
d. Elemen 4 Budaya & hubungan Organisasi berada di level 3
e. Elemen 5 Struktur tata Kelola berada di level 3
f. Elemen 6 Peran dan Layanan berada di level 2

sehingga belum mencapai target level 3.
Pada tahun 2022 rr;enerima pengaduan sebanyak 17 kasus

diantaranya kasus terkait pengaduan masyarakat sebanyak 11 kasus,
perceraian sebanyak 5 kasus, indisipliner sebanyak 1 kasus dan seluruh
kasus telah selesai ditindak lanjuti, dengan demikian realisasinya sebesar
loooh.

Sasaran pada indikator ini adalah kegiatan evaluasi SAKip SKPD
tahun 2021 Inspektorat Daerah telah melakukan evaluasi terhadap 46
SKPD. Dalam pelaksanaan kegiatan ini, elemen - elemen yang dinilai
antara lain : Perencanaan Kinerja, Pengukuran Kinerja, Pelaporan Kinerja,
Evaluasi internal dan pencapaian sasaran/kinerja organisasi. Dari Hasil
Evaluasi SAKIP yang dilakukan secara internal oleh Inspektorat Daerah
terhadap SKPD, rata-rata pencapaian Nilai AKIP SKPD mendapatkan nilai
85,75 dengan kategori predikat A (Memuaskan).

Hasil Evaluasi SAKIP Pemerintah Kabupaten Magetan untuk tahun
2021 oleh Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi adalah 71,72 dengan predikat BB.

Opini BPK Kabupaten Magetan setiap tahunnya selama lima
tahun terakhir dapat memenuhi target yang diharapkan. Kabupaten
Magetan mendapatkan opini WTP yaitu wajar tanpa pengecuatian, hal ini
berarti pada saat dilakukan penilaian segala hal yang menyangkut
material laporan telah jelas sesuai dengan standar akuntansi keuangan
yang berlaku. Opini BPK untuk Laporan Keuangan Pemerintah
Kabupaten Magetan TA 2022 adalah WTP yaitu Wajar Tanpa
Pengecualian.

Pelaporan LHKASN melalui aplikasi SIHARKA pada tahun 2022,
status laporan harta kekayaan ASN Pemerintah Kabupaten Magetan yang
dilaporkan adalah sebagai berikut jumlah pegawai wajib LHIGSN wajib
LHKASN 6625 orang, sudah lapor 6448 orang (97,32o/ol, belum lapor 176
orang (l2,ll%o).

2.3 Isu-Isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan dalam melaksanakan
tugas dan fungsi di Bidang Pengawasan mempunyai fungsi yaitu
merumuskan kebijakan teknis bidang pengawasan dan fasilitasi
pengawasan, melaksanakan pengawasan internal terhadap kinerja dan
keuangan melalui audit, reviu, evaluasi, pemantauan dan kegiatan
pengawasan lainnya, melaksanakan pengawasan untuk tujuan tertentu
atas penugasan Bupati, menJrusun laporan hasil pengawasan,
melaksanakan adrninistrasi Inspektorat Daerah dan melaksanakan fungsi
lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya.

Selain tugas-tugas sebagaimana tersebut diatas terdapat kegiatan
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Adapun identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi
Inspektorat dan Identilikasi isu-isu strategis sebagai berikut:
1. Kapabilitas APIP masih belum optimal
2. Masih adanya kasus yang melibatlan ASN serta adanya pengaduan

masyarakat.
3. Masih belum optimalnya SKPD dalam menerapkan Sistem

Akuntabilitaslnstansi Pemerintah (SAKIP).
4. Tindaklanjut rekomendasi hasil pemeriksaan baik oleh APIP dan BPK

RI belum seluruhnya ditindaklanjuti sesuai rekomendasi oleh SKPD.
5. Tuntutan pelayanan masyarakat (pengaduan masyarakat)

terhadap pemerintahan yalrg lebih transparan, akuntabel, dan bersih
dari KKN.

6. Peningkatan kineqia ASN
7. Pemahaman tentang SPIP dan pelaksanaan kepatuhan terhadap

peraturan perundang-undangan belum optimal.
Dalam pelaksanaan kegiatan Inspektorat Kabupaten Magetan

terdapat hambatan dan permasalahan dalam pelaksanaan pencapaian
tersebut yaitu sebagai berikut:
1. Jumlah SDM APIP yang ada belum memadai dengan latar belakang

pendidikan yang beragam sedangkan dalam menghadapi
perkembangan kegiatan dan permasalahan dalam obyek pemeriksaan
yang semakin kompleks dan rumit dituntut peningkatan kemampuan
dan ketrampilan aparat pengawasan secara terus menerus disamping
penyediaan buku petunjuk/pedoman dan standar audit.

2. Hasil pengawasan belum dimanfaatkan secara optimal, hal ini
menyebabkan terjadinya temuan berulang dan sulit ditindaklanjuti.

3. Sarana dan prasarana yang masih kurang memadai
Sejumlah kendala diatas akan menjadi pertimbangan penting

dalam pelaksanaan program dan kegiatan bidang pengawasan dalam
rangka evaluasi tugas-tugas Inspektorat Daerah untuk tahun berikutnya
sehingga dapat dicapai kinerja yang lebih baik dari tahun sebelumnya.

Dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsinya,
disamping kendala, Inspektorat Kabupaten Magetan mempunyai peluang
dalam meningkatkan kualitas capaian kine{a antara lain:
1. Adanya peraturan perundang-undangan dan kebijakan pemerintah

yang mendukung peran Inspektorat dalam pengawasan pemerintahan
daerah

2. Adanya komitmen pimpinan daerah dalam penguatan lembaga
pengawasan yang dituangkan dalam Piagam Audit Intern termasuk
dalam peningkatan penerapan SAKIP.

3. Adanya kerjasama koordinasi dan sinkronisasi antara Aparat
Pengawas Internal dan Aparat Pengawas Eksternal;

4. Adanya perjanjian kerjasama antara APIP dan Aparat Penegak Hukum
dalamPenanganan Pengaduan masyarakat.

5. Adanya peran serta masyarakat yang aktif untuk melaksanakan
kontrol terhadap jalannya penyelenggaraan pemerintah daerah.

Sedangkan tantangan dalam meningkatkan kualitas capaian
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yang secara maldatori harus dilaksanakan oleh Inspektorat Daerah yaitu
antara lain perhitungan kerugian Negara (PKN), Pencegahan dan
Pemberantasan Pungutan Liar, Koordinasi antara ApIp dan ApH,
Koordinasi dal supervisi pencegahan (Korupsi) KPK.

Untuk menyelenggarakan fungsi tersebut Inspektorat Daerah
mempunyai tugas yaitu membantu Bupati bidang pembinaan dan
pengawasan pelaksanaan urllsan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan oleh Perangkat Daerah.



kineg'a antara lain:
1. Pemahaman tentang SPIP dan pelaksanaan kepatuhan terhadap

peraturanperundang-undangan belum optimal.
2. Tindaklanjut rekomendasi hasil pemeriksaan baik oleh APIP dan

BPK RI belum seluruhnya ditindaklanjuti sesuai rekomendasi oleh
SKPD

3. Masih belum optimalnya SKPD dalam menerapkan Sistem
Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP).

4. Meningkatnya tuntuntan masyarakat terhadap peran Inspektorat
dalampembangunEln yang akuntabel, efektif, efisien dan transparan

Tantangan dan Peluang tersebut harus dijadikan acuan bagi
Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan untuk dapat melalsanakan
tugas dan fungsinya dengan lebih baik demi tercapainya tata kelola
pemerintahan yang baik di Kabupaten Magetan ini.

2.4 Revlew Terhadap Rancangan Asal SKPD

Seiring dengan penguatan APIP menurut Peraturan Pemerintah
Nomor 72 Tahun 2019 Tentang Perubahan Peraturan Pemerintah 18

Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah dan adanya perubahan
nomenklatur berdasarkan Permendagri 90 Tahun 2O19, maka pada tahun
2024 Inspektorat Daerah memiliki 3 program, 1l kegiatan dan 35 sub
kegiatan. Rencana Program dan kegiatan pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Magetan Tahun 2O24 rrrengacu pada RKPD Kabupaten
Magetan Tahun 2024. Pada Tahun 2024 Inspektorat Daerah Kabupaten
Magetan mengajukan pagu rancangan awa-l RKPD sebesar Rp.

9.534.655.039,- (Sembilan milyar lima ratus tiga puluh empat juta enam
ratus lima puluh lima ribu tiga puluh Sembilan rupiah), Hasil analisis
kebutuhan pagu anggaran menjadi Rp. 9.223.26 l' 039,- (Sembilan milyar
dua ratus dua puluh tiga juta dua ratus enam puluh satu ribu tiga puluh
Sembilan rupiah) kegiatan yang dilaksanakan di fokuskan kepada 2 (dua)
program strategis dan I (satu) program penunjang untuk merealisasikan
Penetapan Kinerja (PK) Tahun 2024 antaralain:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota

sebesar Rp 6.655.306.039,-. Anggaran tersebut akan digunakan
untuk pembiayaan kegiatan rutin perkantoran. Hasil analisis
kebutuhan anggaran terdapat perubahan yaitu ada penambahan
pagu pada Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-undangan menjadi Rp. 45O.000.000,- yang semula Rp'

3 50. OOO. OOO, -ha1 ini untuk membiayai diklat fungsional penjenj angan
auditor ahli muda sebanyak 9 orang serta bimtek substansi
pengawasan lainnya sedangkan untuk target kinerja tidak ada
perubahan .

2. erog.am Penyelenggaraan Pengawasan Ranwal RKPD sebesar Rp

1.707.43O.Oo0,- . Hasil analisis kebutuhan anggaran ada perubahan
pada sub kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Femeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP yaitu
ada pengurangan pagu semula Rp. 300.000'000,- menjadi Rp'
2OO.OOO.OOO,- natnun target kine4ia tidak ada perubahan'
Rencananya untuk Tahun 2024 akar. dilaksanakan Audit Operasional,
Audit Kinerja, audit dengan tujuan tertentu, audit aitu pada anggaran
investigasi, Reviu Laporan Keuangan, reviu DAK, reviu Dana BOS,
Reviu Dana Desa, Reviu LPPD' Monev Desa serta perencanaan dan
penganggaran reponsif gender . Dari hasil laporan monev Desa, akan
ai"t gg"rLat pemberian reuard kepada desa dengan pengelolaan

keuangan dan administrasi terbaik. Kemudian setiap tahun digelar
gelar Pengawasan Daerah (t arwasda) untuk meningkatkan kinerja
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pengawasan Pemerintah Daerah dan sebagai bahan evaluasi untuk
terus lebih baik dalam hal pengawasan, termasuk dalam hal tindak
lanjut pemeriksaan.

3. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan Dan Asistensi Ranwal
menjadi Rp. 77O,525,000,-. Dari hasil ana-lisis kebutuhan angg€ran
dan target kine{a, tidak ada perubahan. Rencananya pada tahun 2024
akan dilaksanakan kegiatan monitoring dan evaluasi penerapan SPIP,
Kapabilitas APIP, Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
(PMPRB), Penilaian Zl, Pengendalian gratifikasi dan evaluasi SAKIP.

Pada tahun 2024 Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan menyusun
rencana kebutuhan sebagaimana tercantum dalam tabel T-C.31. Review
Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 dibawah ini:
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REvrEw TERHADA' ."lffirffi:;* RrpD rAHrrN 2024

IITSPEKTORAT DAERAII I(ABUPATEIT MAGETAN

NOMOR

URUSAN /BIDANG
URUAAN PEMERII'ITAHAI{

DATRAH DAN
PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA
PROGRAM/KEGIATAN

RENCANA AWAL RKPD HAAIL ANALISIS KEBUTUHAN

LOKASI
TARGET
CAPAIAN
KINERJA

PAGU
INDINATIF LOXASI

TARGET
CAPNAN
KINERJA

PACU
INDII(ATIF

PROGRAU PENUNJANG
URUSAN PEUERIITTAHAN
DAERAH
XABUPATEN/I(OTA

Kepuaran ASN lrrPcktorat
Daerah DaerahTerhadaP
Laya!.e! Kerekretadataa
In3pektorit Daerab // Angka

Kabupaten
Mageter 8l,45 Aagl.a 6.866.7(x).O39

Kabupatea
Magetarr 8r,45 Argka 6.655.306.O39

I
Petercanaa[t
Penganggaran, dar
Evaluarl KlnerJa
PerangLat Daerah

Juolah Dokumen
Pereacaraan, Peogarrggaral'
dan Evaluad KlnerJa
PetaEgkit Daereb yaDg
dlsurua t€pat raktu II
Dokurnen

Kabupatorr
Magetar 2O Dokuoen 5().ooo.ooo 2() Dokumetr 50.ooo.ooo

Penyusunar Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlal Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah II Dokumen

I(abupaten
Mageta!

1O Dokumen 2s.000.000
Kabupaten

Magetan
10 Dokumen 2s.000.000

Evaiuasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kine{ia Perangkat Daerah II
l,aporan

Kabupaten
Magetan

10 Dokumen 25.000.000
Kabupaten

Magetan
10 Dokumen 25.000.000

36 Dokumen s.679.920.039 Kabupatea
Magetar2

Admlalrtrad Keuaagao
Perangkat Daerah

36 DoLumea 5.36a.526.O39
Jumlah Dokumeu
AdEl[lttrasl Keuengan
PerergLat Daerab II
Dokumen
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NOMOR

URUSAN /BIDAIIG
URUAAN PEUERINTAIIAN

DAERAH DA
PROGRAITUKTGIATAN

INDIKATOR NINERJA
PROGRAM/ KEGIATAII

RENCANA AWAL RKPD HASIL AITALISI$ KEBUTUHAI{

LOI(ASI
TARGET
CAPAIAN
KI ERJA

PAGU
INDII(ATIF LOXASI

TARGET
CAPAIAI{
KINERJA

PAGU
INDII(ATIF

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN II
ora.ng/Bulan

Kabupaten
Magetan

47 Orang/ bula
n

5.668.920.039
Kabupaten

Magetan
47 Orang/bu

lan

Koordinasi dan
Pen).usunan Laporan
Keua-ngan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulalan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD II La ran

Kabu paten
Magetan

12 l,aporan 1 1.000.000
Kabupaten

Magetan
12 l.aporan 1 1.O00.000

3
Admlnlstrarl
Kepegaralan Peta[glat
Daerah

Jumlah Pegawal yang
Meaerlma Pelayaaan
Kepegawalan aesual
Prosedur II Orang

Nabupatc!
Magetaa

47 Ozallg 375.OOO.OOO
Kabupatel
M.Eetatr 475.OOO.OOO

Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan
dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian II Dokumen

Kabupaten
Magetan

1O Dokumen 1s.000.000
Kabupaten

Magetan
10 Dokumen 15.000.o00

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kineq'a Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring,
evaluasi, dan penilaian kine{a
pegawai II Dokumen

Kabupaten
Magetan

1 Dokumen 10.000.000
Kabupaten

Magetan
l Dokumen 10.000.000

Bimbingan Teknis
lmplementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang mengikuti
Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundan -undan II

Kabupaten
Magetan

45 Orang 350.000.000
Kabupaten

Magetan
45 Orang 450.000.000

4 Admlalstrasl Umum
PerangLat Daerah

Jumlah Peayedlaetr
Adlohkttetl Umu![
PerangLat D.etah II PaLet

Kabupater
Msgeten

45 Paket 394.360.OOO
Kabupaten
UagetaE

45 Paket 394.360.OOO
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NOMOR

URUSAN / BIDAITG
URU9AN PEMERIITAIIAN

DAERAH DAN
PROGRAM/KEGIATAT{

INDIIIA?OR KINPRJA
PROGRAM/KEGTATAN

RENCANA AWAL RKPD HASIL AITALISIS KPBUTUHAN

LOKASI
TARGET
CAPAIAIT
KINERJA

PAGU
INDII(ATIF LOKASI

TARGET
CAPAIAN
KINEBJA

PAGU
INDIXATIF

Penyediaan Komponen
lnstalasi
Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlal Paket Komponen
Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor yang
disediakan U Paket

Kabupaten
Magetan

2 Paket 3.000.000 Kabupaten
Magetan 2 Palet 3.000.000

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah paket pera.latan dan
perlengkapan kantor yang
disediakan II Paket

Kabupaten
Magetan 6 Paket r6s.060.000 Kabupaten

Magetan 6 Paket 165.060.000

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
disediakan II Paket

Kabupaten
Magetan 2 Pal<et 8.O00_ooo Kabupaten

Magetan 2 Paket 8.000.000

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang disedialan II
Paket

Kabupaten
Magetan 8 Pa,ket 42.000.000 Kabupaten

Magetan 8 Pal<et 42.000.000

Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggardaan

Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
disediakan II Patet

Kabupaten
Magetan 3 Palet 20.o00.000 Kabupaten

Magetan 3 Pal<et 20.000.ooo

Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan yang
disedia-kan II Dokumen

Kabupaten
Magetan 12 Dokumen 6.300.000 Kabupaten

Magetan 12 Dokumen 6.300.000

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah laporan
penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi
SKPD II laporan

Kabupaten
Magetan 12 Laporan 150.000.ooo Kabupaten

Magetan 12 Laporan 150.000.000

Pongadaan Baraag Mlllk
Daerah PeaunJang Urusal
Pemerhtah Daerah

Jumleh Pongadaan Barang
MIIIL Daerah PcnunJang
Ururaa Pemerhtrh Daerah II
Unlt

Kabupaten
Magetan I Uolt 35.OOO.OOO

Kabupeten
Megetan 1 Unlt 35.OOO.OOO

34
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ITOMOR

RENCANA AWAL RKPD
URUSAI{ / BIDANG

URUSAI{ PEMERINTAHAN
DAERAH DAN

PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KIT{ERJA
PROGRAM/KEGTATAI{

TARGET
CAPAIAN
KINERJA

PAGU
II{DII(ATIT

TARGET
CAPAIAII
KIITERJA

PAGU
INDIKATIFLOKASI LOKASI

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
disedialan tI Unit

Kabupaten
Magetan

I Unit 35.000.000 Kabupaten
Magetan

1 Unit 3s.000.000

Peayedlaaa Jara
Peluljatrg Uruiar
Pemerlntahan Daerah

Jumlah Laporan Peryedlaaa
Jasa PenunJang Uruian
Pemerlatah Daerah II

Kabupate!
Magetaa

36 Laporan Kabupaten
Ma8etan 36 Laporan 222.420.OOO

La It

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang

Kabupaten
Magetan

s 1.320.000
Kabupaten

Magetan
12 Laporan 51 .320.000

Disediakan II La ran

Kabupaten
Magetan

36.800.000 Kabupaten
Magetan

12 Laporan

Kabupaten
Magetan

134.300.000 Kabupaten
Magetan

12 Laporan

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yarg disediakan II t aporan

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
disediakan II Laporan

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

7

Penellharaatr BaranS
Mlllk Daerah PenuaJang
Urusan Pemerlutah
Daerah

Jumlah Baraug Mlllh Daerah
yang Dlpellhara II Uolt

12 Laporan

28 Unlt I lo.ooo,ooo

6 Unit 95.000.000

Kabupatotl
MrSetan

I(abupaten
Mageten

Kabupaten
Magetan

28 Unit

6 Unit

36.800.000

134.300.000

l ro.ooo.ooo

95.000.000

Penyediaar Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kenda.raan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Kabupaten
Magetan

HASIL ANALISIA KEBUTUHAI{

6 222.420.OOO

I 2 Laporan

12 Laporan

Jumla} kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang dipelihara dan
dibayarkar pajaknya II Unit



NOMOR

URUSAN / BIDANG
URUAA}{ PEMERIICTAHAN

DAERAH DATII
PROGRAU/KEGIATAN

ITTDIKATOR XINERJA
PROGRAM/KBGIATAI{

RENCANA AWAL RKPD HASIL ANALISIS IIEBUTUIIAI{

LOI(ASI
TARGET
CAPAIAN
XINPRJA

PAGU
INDIKATIF LOKASI

TARGET
CAPAIAN
XIUERJA

PAGU
IT{DII(ATIF

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinal Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Opetasional atau Lapangan
ya-ng dipelihara dan
dibayarkan pajak dan
perizinan nya II Unit

Kabupaten
Magetan

2l Unit s.000.000 Kabupaten
Magetan 21 Unit 5.000.000

Pemeliharaan / Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasara-na
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya yang dipelihara dan
direhabilitasi II Unit

Kabupaten
Magetan

1 Unit 10.000.000 Kabupaten
Magetan 1 Unit 10.000.000

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEI{GAWABAN

Peaae[tere TfurdaL lanjut
reLomendarl hsdl
peagawasau II o/o

Kabupete!.
Magetefl 92 o/" 1.497.430.OOO Kabupateu

Magete[ 92 o/o 1.797,430.OOO

8 Pelyelecggaraan
Pengawaran Iateraal

Jumlah Laporan
Peoyeleuggrraaa
Pengawaran Irternel II
Laporao

NabupateE
Magetan 144 Laporan Kabupaten

Magetatr 1.657.430.OOO

Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Kineq'a
Pemerintai Daerah ll Laporan

Kabupaten
Magetan 10 Laporan 300.270.000 Kabupaten

Magetan 10 Laporan 300.270.o00

Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah II Laporan

Kabupaten
Magetar 15 Laporan 320.450.000 Kabupaten

Magetan 15 Laporan 320.450.O00

Reviu laporan kinerja Jumlah Laporan Hasil Reviu
Laporan Kinerja II Laporan

Kabupaten
Magetan 40 l,aporan 327.710.000 Kabupaten

Magetan 40 Laporan 327 .7 IO.OOO

Reviu laporan keuangan Jumlah l,aporan Hasil Reviu
Laporan Keuangan lI Laporan

Kabupaten
Magetan I Laporan 30.000.000 Kabupaten

Magetan l Laporan 30.000.000

Jb

1.757.430.OOO 144 Laporaa



NOMOR

URUAAN /BIDAXG
URUSAIT PEMERIITTAHAN

DAERAH DAIV
PROGRAM/KEGIATAIT

II{DIIIATOR KIITERJA
PROGRAM/KEGIATAN

REI{CANA AWAL RKPD HASIL ANALISIA KEBUTUHAN

LOKASI
TARGPT
CAPAIAN
XINERJA

PAGU
IITDII{ATIF LOKASI

TARGET
CAPAIAN
KITIEzuA

PAGU
INDII(ATIF

Pengawasan Desa Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Desa II Laporan

Kabupaten
Magetan 22 Laporan 323.000.000 Kabupaten

Magetan 22 Laporarr 323.000.000

Kerjasama Pengawasan
lntemal

Jumlah Kesepakatan
Pengawasan Internal yang
terbentuk II Kesepalatan

Kabupaten
Magetan l Kesepal<atan 156.000.000 Kabupaten

Magetan
l Kesepakata

n 156.000.ooo

Monitoring dan Evaluasi
Tindak Laltjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI dan
Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP

Jumlah Dokumen Hasil
Monitoring dan Evaluasi
Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK Rl dan
Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Il
Dokumen

Kabupaten
Magetan 55 l)okumen 300.000.000 Kabupaten

Magetan 55 Dokumen 200.000.000

9
Pelyelenggaraaa
Peregawacan deugan
TuJuao Torteltu

Jumlah Laporaa
Penyelelggaraan
Pe[gaweis[ dengan TuJuaa
Tertontu II Lepore

Nabupaten
Magetal lO Laporan 14(,.OOO.OOO

Kabupateu
Magotan 1O Laporan r40.ooo.ooo

Penanganan Penyelesaian
Kerugian Negara/Daerah

Jumlah Laporan Penyelesaian
Kerugian Negara/ Daerah yang
ditalgani II Laporan

Kabupaten
Magetan 5 Laporan 70.000.000 Kabupaten

Magetan 5 Laporan 70.000.000

Pengawasan Dengart
Tuiuan Tertentu

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu II Laporan

Kabupaten
Magetan 5 Laporan 70.000.000 Kabupaten

Magetan 5 Laporan 70.000.000

PROGRAM PERUMUSAN
XTBIJAI(AN,
PENDAMPIITGAN DAI{
ASISTENSI

Lervel Kapabllltar APIP II
Lovell
Perceutale OPD yang
mendapat allal enaluad
SAKIP Elntmal BB ll o/o;

llabupaten
Magctatr 3i9O o/o 770.525,OOO Nabupeter

Magete!. 3i9oP/" 77o.525.OOO

1()

Perumu3ar Kebllalral
Tekatr di Btdang
Pengawaaan dar
Fasllltasl Peagawaran

Jumlah Peruausan
Kebtlakan Telrals dl Bldang
Pe!gasasau

Kabupater
Magetan I Dokumen 45.525.OOO Kebupaten

Magetar} I Dokumoa 45.525.OOO
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NOMOR

URUSAN /BIDAIYG
URUSAN PEUERINTATIAN

DAER.AII DAN
PBOGRAM/KEGIA?AN

IIYDII(ATOR KII'IERJA
PROGRAM/KEGTATAI{

RENCANA AWAL RI{PD IIASIL ANALISIS XEBUTUHAI{

I,OKASI
TARGET
CAPAIAI{
KINERJA

PAGU
IIITDIXATIF LOKASI

TARGET
CAPAIA
I<INERJA

PAGU
IIYDIXATIF

Perumusan Kebijakan
Teknis di Bidang
Pengawasan

Jumlal Rekomendasi
Perumusan Kebijakan Teknis
di Bidang Pengawasan II
Rekomendasi

Kabupaten
Magetan

1 Rekomendas
i 45.525.000 Kabupaten

Magetan
I Rekomenda

si
45.s25.000

Pendamplagan dan
A.latensl Urusar
Peo.erlntahaa Daerah

Kabupatel
Magetan 17 Laporaa 725.OOO.OOO

Kebupater
Magetan 17 Laporan 725.OOO.OOO

Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Perangkat Daerah
yang dilakukal Pendampingan
dan Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah II
Pemngkat Daerah

Kabupaten
Magetan

10 perangkat
daerah 116.000.000 Kabupaten

Magetan
1O perangkat

daerah
116.OOO.OOO

Pendampingan, Asistensi,
Verifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi

Jumlah Perangkat DaeraI
yang dilakukan
Pendampingan, Asistensi,
Verifikasi dan Penilaian
Reformasi Birokrasi II
Perangkat Daerah

Kabupaten
Magetan

75.000.o00 Kabupaten
Magetan

45 perangkat
daerah 75.000.000

Koordinasi, monitoring dan
e.valuasi serta verifikasi
pencegahan da-n
pemberantasan korupsi

Jumlah Kegiata-n Koordinasi,
Monitoring dan Evaluasi serta
Verifikasi Pencegahan dal
Pemberantasan Korupsi Il
Keeiatan

Kabupaten
Magetan 4 Ke$atar, 400.o00.000 Kabupaten

Magetan 4 Kegiatan 400.000.000

Pendampingan, Asistensi
dar Verifi kasi Penegakan
Integritas

Jumlah Perangkat Daerah
yang dilakukan
Pendampingan, Asistensi dan
Verifi kasi Penegakan Integritas
II Perangkat Daerai

Kabupaten
Magetan

3 perangkat
daerah

134.000.000 Kabupaten
Magetan

3 perangkat
daerah 134.000.000

TOTAL 9.534.655.()39 9.223.26r.O39

38
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45 perangkat
daerah



2.5 PENELIIAIIAIT USUI.AIT PR(X}RAM DA,I TEGIIATAIT DIASYARAXAT
Untuk penyusunan Program Kegiatan Tahun Anggatan 2024.

Inspektorat Daerah tidak mengusulkan program dan kegiatan yang
menyentuh secara langsung akan kepentingan masyarakat sebagaimana
diatur dalam Peraturan Pemerintah RI Nomor 79 Tahun 2OO5 tentang
Pedoman Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah pasal 26 ayat (4) Inspektorat Kab/ Kota melakukan kegiatan
pengawasan terhadap :

a. Pelaksanaan urusan pemerintahan di daerah llab lKoIa';
b. Pelaksanaan pembinaan atas penyelenggaraan pemerintahan

desa; dan
c. Pelaksanaan urusan pemerintahan desa.

Tabel T-C.32.
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Tahun 2024 lkbuPaten Magetan

CATATAITBESAR.AIT/VOLUME
ItrDIXATOR

I(IITER.'A
LOKASI

PROGRAU /
XTGIATAfl

ITO

b5431 2

39
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3.1 Telaahan Terhadap KebtJakan lYasional

Seperti telah diketahui bahwa Pemerintah Pusat sekarang ini
sedang melakukan penguatan Inspektorat Daerah melalui Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019. Penguatan Kelembagaan
Inspektorat melalui :

1. Penambahan Fungsi
Pencegahan Korupsi dan Pengawasan RB menjadi Indikator
Kine{a Inspektorat dan kelas jabatan Inspektur Daerah dapat
dinaikkan setara dengan/minimal satu tingkat di bawah Sekda.

2. Pola Pelaporan
LHP terkait indikasi kerugian disampaikan kepada Menteri Dalam
Negeri dan/atau Gubernur sebagai Wakil Pemerintah pusat.
Adanya Nota Kesepahaman antara Mendagri dengan Kepala BpKp
tentang pelaksanaan supervisi hasil pengawasan, agar te4'aga
independensi APIP tidak ada intervensi oleh pihak mzrnapun,
mengoptimalkan fungsi BPKP sebagai bagian dari pengawasan
internal serta pengawasan APIP terjaga kualitasnya sesuai dengan
standar profesi

3. PenambahanKewenangan
Penegasan fungsi Inspektorat Daerah sebagai perangkat Gubemur
dan wakil pemerintah pusat

4. Kapasitas Kelembagaan
Penambahan 1(satu) Irban untuk investigatif/penangan dumas.
Terdapat unit kerja eselon III yang menangani fungsi secara
khusus Pencegahan Korupsi dan Reformasi Birokrasi

5. Menjaga O byektivitas Pengawasan
Pemberhentian dan pengangkatan Inspektur Daerah harus izin
Mendagri dan/atau Gubernur sebagai Wakil Pemerintah pusat.
Bertujuan agar seleksi jabatan Inspektur Daerah menghasilkan
calon yang kompeten, terjaga Independensi Inspektur Daerah dan
Inspektur Pembantu dalam melakukan pengawasan dan pola
karier Inspektur Daerah dapat terjaga.

Selain itu prioritas penggunaan anggaran pengawasan digunakan
untuk:
1. Kegiatan Pengawasan , yaitu :

a) Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dilakukan
dalam bentuk pemeriksaan ketaatan terhadap ketentuan
peraturan perundang-undangan termasuk ketaatan
pelaksanaan norrna, standar, prosedur, dan kriteria yang
ditetapkan oleh pemerintah pusat; dan/atau pemeriksaan
kinerja;

b) Reviu dokumen perencanaan pembangunan dan rencana
keuangan daerah meliputi Rancangan akhir rencana kerja
Pemerintah Daerah, Rancangan akhir rencana keq'a
perangkat daerah, Rancangan kebijakan umum anggar€rn
dan priorotas plafon anggaran sementara, RI(A-SKPD;

c) Pemeriksaan Pengelolaan Keuangan Daerah;
d) Reviu taporan Keuangan;
e) Kegiatan Pengawasan Lainnya meliputi Probity Audit, Reviu

Laporan Kine{a, Reviu LPPD, Pemeriksaan dengan tujuan
tertentu, pengawasan perencanaan dan penganggaran yang
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berbasis gender, pemeriksaan pengelolaan keuangan desa;
f) Penguatan tata kelola pemerintahan dan Peningkatan

Integritas meliputi, pengendalian gratifikasi, Pelaksanaan
survei penilaian integritas, Penilaian mandiri pelaksanaan
reformasi birokrasi, Asistensi pembangunan reformasi
birokrasi, Capaian aksi pencegahan korupsi yang
dikoordinasikan oleh strategi nasional pencegahan korupsi,
Capaian aksi koordinasi dan supervisi pencegahan korupsi
terintegrasi yang dikoordinasikan komisi pemberantasan
korupsi, Operasionalisasi sapu bersih pungutan liar,
Pemeriksaan investigatif, Tindak lanjut perjanjian
kerjasama APIP dan aparat penegak hukum dalam
penanganan laporan/pengaduan masyarakat yang
berindikasi korupsi, Monitoring dan evaluasi tindak lanjut
hasil pemeriksaan badan pemeriksa keuangan serta tindak
lanjut hasil pemeriksaan APIP

2. Peningkatan kapabilitas APIP meliputi, Kapabilitas APIP level
3, Maturitas sistem pengendalian internal pemerintah,
penerapan manajemen risiko, pendidikan profesional
berkelanjutan melalui pendidikan dan pelatihan serta
bimbingan teknis minimal l2O jam /tahun per APIP.

3. sarana dan prasarana pengawasan seperti: laptop, alat
pengukur beton dan lain-lain.

4. Pemeriksaan Kinerja
5. Pemeriksaan dengan Tujuan Tertentu
6. Pengawasan yang bersifat Mandatori :

a) Kine{a Rutin Pengawasan (Reviu Dokumen Perencanaan
Pembangunan dan Anggaran Daerah Tahunan, Reviu
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah, Reviu I-aporan
Kineda, reviu LPPD, pemeriksaan penerimaan negara
bukan pajak, reviu DAK, evaluasi SPIP, monitoring
penyerapan anggaran, monitoring dan evaluasi TLHP)

b) Pengawasan Prioritas Nasional (Tindak t anjut Keq'asama
APIP dan APH dalam penanganan laporan / pengaduan
masyaralat yangberindikasi korupsi, operasionalisasi sapu
bersih pungutan Liar, evaluasi perencanaan dan
penganggaran berbasis gender, pemeriksaan pengelolaan
dana desa, pembinaan danpengawasan Dana BOS)

7. Pengawalan Reformasi Birokrasi (Penilaian Mandiri Reformasi
Birokrasi dan Asistensi Pembangunan Reformasi Birokrasi
dengan sasaran pendampingan KDH membangun sub area
penguatan pengawasan)

8. Penegakan Integritas
a) Dukungan Pelaksanaan Survei Penilaian Integritas
b) Monitoring dan Evaluasi Aksi Pemberantasan Korupsi

(MCP, LHKPN dan LHI(AN)
9. Peningkatan lhpabilitas APIP

a) Penerapan Manajemen Resiko
b) Perencanaan Pengawasan Berbasis Resiko
c) Audit Kine{a
d) Audit lnvestigasi
e) Pemeriksaan DAK Fisik
0 Pendidikan be{enjang Jabatan Fungsional Auditor dan PPUPD

d Pendidikan Sertifikasi di Bidang Pengawasan lainnya
I 0. Peningkatan Maturitas Penyelenggaraan SPIP
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5.2 ?uJuan dan Sasaran RenJa Perangkat Daerah

Tujuan dan sasaran Renja Inspektorat Daerah Kabupaten
Magetan adalah merupakan implementasi dari dokumen Renstra
Inspektorat Daerah tah]j,n 2O24-2026. Rencana strategis tersebut
diharapkan dapat diwujudkan melalui program kegiatan setiap
tahunnya selama 3 tahun.

Adapun tu3uan dan sasaran strategis (1'angka menengah)
Inspektorat Kabupaten Magetan dalam bentuk tabel adalah sebagai
berikut:

TuJuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Inspektorat Daerah

81,50 81

Sesuai tabel tujuan dan sasaran strategis (1'angka menengah
Inspektorat) diatas, terdapat 2 tujuan yang ditetapkan berikut
dengan indikator tujuan beserta sasaran dan indikator kinerjanya.
indikator kineq'a tujuan Inspektorat Daerah adalah hasil Survei
Penilaian Integritas dengan Target 77. Sedangkan indikator kineda
sasaran Inspektorat Daerah adalah Level Maturitas SPIP dengan
target Level 3. Secara ringkas tuJ uan diatas dapat dinarasikan
sebagai berikut
"Meningkattan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih dan
Transparan"

Mengandung makna bahwa seluruh aspek yang terkait
dengan kontrol dan pengawasan terhadap kekuasaan yang
dimiliki Pemerintah Daerah untuk melaksanakan prinsip-prinsip
akuntabilitas dan pengelolaan sumber daya secara efisien. Untuk itu
perlu didukung sistem pengelolaan keuangan yang efektif, efisien,
transparan, dan akuntabel.

42

No Tujuan Sasaran Indikator
Tujual/Sasaran

Target Kine{a
Tujuan/ Sasaran
pada Tahun Ke-

2024 2025 2026
1 2 3 4 5 7
1 Ueaiagla tle.r

Tata Kelola
Peacrlntataa
yaag Berdh dan
Tralsparal

Hasil Survei
Penilaian lntegritas

77 77 77

Terwujudnya
Kineq'a
Pengawasan
lntema-l
Pemerintal

Ifvel Maturitas
SPIP

3 3

2 Me:riaglatl<aa
Kepnasaa

asyaraLat
terhadap
Pela5raaaa Publik
pada urusaa
Perrgawasall

Indeks Kepuasan
Masyarakat pada

Urusan
Pengawasan

81,45

Terwujudnya
Kepuasan
Masya.rakat
terhadap
Pelayanan
Publik pada
urusan
Penqawasan

Indeks Kepuasan
Masyarakat pada

Urusan
Pengawasan

81,45 81,50 81,55
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pola ke{a profesional harus lebih dikedepankan dengan
mengembangkan sistem akuntabilitas kine{a birokrasi pemerintah
sebagai tolok ukur keberhasilan dan atau kegagalal pelaksanaan
tugas dan fungsi instansi pemerintah kepada masyarakat, dengan
melakukan pemantauan, evaluasi dan penilaian kinerja yang
didasarkan atas profesionalisme,etika APIP.

APIP harus dapat menyamalan persepsi dan menyatukan
langkah dalam menjalankan tugas sesuai fungsi dan perannya
sebagai aparat pengawasan intern. Tidak kalah pentingnya
melaksanakan koordinasi dan komunikasi yang baik antara aparat
pengawasan dengan Perangkat Daerah untuk meningkatkan
komitmen dan kesepahaman bersama dari unsur pimpinan tingkat
atas, sampai kebawah dalam memperbaiki tata kelola keuangan
daerah sesuai ketentuan peraturan dan perundang undangan yang
berlaku.

Pengawasan intern pemerintah merupakan fungsi
manajemen yang penting dalam penyelenggaraan pemerintahan yang
transparan, partisipatif, dan akuntabel. Melalui pengawasan intem
dapat diketahui apakah suatu instansi pemerintah telah
melaksanakan kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsinya secara
efektif dan efisien, serta sesuai dengan rancana, kebijakan yang telah
ditetapkan. Selain itu, pengawasan intern atas penyelenggaraan
pemerintahan diperlukan untuk mend orong good goventance d.an
clean gouerment danmendukung penyelenggaraan pemerintahan yang
efektif, efisien, transparan, akuntabel, serta bersih.

Mengandung makna APIP bukan lagi hanya bergerak pada
ranahpengawasan akuntabilitas keuangan dan profesionalitas kinerja
para birokrat. Tetapi akan menjadi tumpuan terwujudnya tata kelola
pemerintahan yang baik maju dan modern dengan cara membangun
kompetensi yang lebih tinggi dan kualitas kerja yang lebih baik,
mewujudkan integritas auditor internal yang benar- benar
independen, yang berorientasi pada perubahan ke arah yang lebih
baik dan menjalankan fungsi assurance dan consulting yang
membangun. Sebagaimana dalam Peraturan Pemerintah Nomor 60
Tahun 2008, pengawasan internal menjalankan fungsi dan perannya
yarrg utama, yakni memberikan keyakinan yang memadai atas
ketaatan, kehematan, efisiensi, dan efektivitas, memberikan
peringatan dini dan meningkatkan efektivitas manajemen risiko serta
memelihara dan meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan.

Untuk mengukur capaian tujuan dan sasaran strategis
tersebut, tidak semua indikator kinerja sebagaimana yang disajikan
dalam tabel Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan SKPD
diatas digunakan dalam pengukuran keberhasilannya. Dalam rangka
pengukuran capaian tujuan strategis hanya dipilih beberapa indikator
yang mempunyai nilai strategis yang selanjutnya ditetapkan menjadi
Indikator Kine{a Utama (IKU). IKU beserta target yang ingin dicapai
tahun 3 (tiga) Tahun kedepan dapat djelaskan sebagai berikut:



KINERJA UTAMA
PENJELASAN / FORMULASI PENGHTTUNGAN

TAR
GET

SUMB
ER
OATA

PENAN
GG

UNG
JAWA

B

Terwujudnya
Kine{a
Pengawasan
Internal
Pemerintah

Level
Maturitas

SPIP

L€vel Maturitas SPIP dari BPKP dengan
kategori penilaian s€bagai berikut :

3 BPKP lnspektorat

TINGKAT
MATURITAS

INTERVAL SKOR

Belum Ada /Level
0

Kurang dari 1,0 (0 <

skor < 1 ,0)

Rintisan / Level 1
1,0 dd kurang dari 2,0
(1,0<skor<2,0)

Berkombang /
LeYel 2

2,0 Jd kurang deri 3,0
(2,0<skor<3,0)

Terdefinisi /Level 3,0 s/d kurang dari 4,0
(3,0<skor<4,0)

Terkelola Dan
Terukur / Level 4

4,O s/d kurang dari 4,5
(4,0<skor<4,5)

Optimum /Level 5 Antara 4,5 Jd 5,0 (4,5
< skor < 5)

IITDII(ATOR IilNER.'A UTA.MA INSPEKTORAT DAERATI

KABUPATEIT MAGEf,AN

3.3. Program dan Keglatan

Rumusan rencana program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran
Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2024 adalah
sebagaimana berikut:
. Program dan kegiatan Rutin sebagai berikut:

.I) PROGRAU PIIIT'N.'ANG T'RUSAIT PE}TERIITTNIAN
DAER.AIIITABI'PATEI{ / KOTA
a) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kine{a Perangkat

Daerah
b) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
c) Administrasi Kepegawaian Peralgkat Daerah
d) Administrasi Umum Perangkat Daerah
e) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah
f) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
g) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

PemerintahanDaerah
. Program / Kegiatan untuk mendukung sasaran Terwujudnya

Kinerja Pengawasan Internal Pemerintah adalah sebagai berikut :

1) PROGRAU PEITY-ELEITGG}ARAAII PEI|GAWASAI{
a) Penyelenggaraan Pengawasan Internal
b) Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu

2) PROGRA}I PERT'IUSANXEBI.'AKAIY,PEI|DA.UPINGAN
DAIT ASISTEI|SI
a) Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan dan

Fasilitasi Pengawasan.
b) Pendampingan dan Asistensi.
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BAB IV

REI{CAITA XTRJA DAI{ PEI{DAilAAIT

Program ke{a merupakan penjabaran dari kebijakan yang
teiah ditentukan sebagai arah dari strategi untuk pencapaian
tujuan dan sasaran yang sangat memberikan kontribusi terhadap
peningkatan kineg'a organisasi. Kegiatan merupakan segala
sesuatu yang harus dilakukan organisasi dalam merealisasikan
prograrn kerja yang ditetapkan.

Program kerja dan kegiatan Inspektorat Daerah Kabupaten
Magetan ini disusun juga dengan memperhatikan prinsip-prinsip
tata pemerintahan yang baik (Good Gouernance),. Inspektorat
Daerah Kabupaten Magetan membantu Kepala Daerah melakukan
pengawasan dan pembinaan pada seluruh SKPD Se- Kabupaten
Magetan agar dalam menjalankan tugas-tugasnya selalu
berpedoman pada peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Program dan kegiatan Inspektorat Daerah talun 2O24
seiring dengan penguatan APIP untuk menyesuaikan keadaan
tersebut.

Dalam kaitan untuk mendukung Prioritas Pembangunan
sebagaimana tertuang dalam Rencana Keda Pemerintah Daerah
(RKPD) Tahun 2024 Inspektorat Daerah memiliki fungsi
pengawasan, maka Rencana Kerja dan Pendanaan Inspektorat
Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2O24 adalah sebagaimana
tabel berikut:
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Tabel 4. I '

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraen Maju Tahun 2025

Inspektorat Daerah trkbupaten Magetan

lJnil Organisasl : 6.01.0.0O.0.m.01.0000 lNspEfi ORAT

Sub Unit Organisasi : 6.01.0.m.0.0o.01.000)

INSPEXTORAT

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025Rencana Tahun 2024hdik.tor (inetia

lndikatif

(ebutuhan
Dana/Pagu

aatatan
Penting

Target Capaian KinerlaTarget Capaian Kineia

Targ€t

sumbet
Dam

Tolok UkurHasil

Kegialan

Pagu hdilatif
(Rp.)

tokesi
Ot]tput

Kegiatan
Pro9ram Keluaran Sub

Kegiatan

Haeil Kegiatan(eluiran Sub

Kegiatan
capaian
Program

Urusan / Bidang
Urusan / Program /

Kegiatan / Sub
K€giatan

Kode

9.223.261.039.009.223.261 .039,00
INSPEKTORAT

9.223.261.039.m9.223.261.039,00IINSI/R PENGAWASAN URUSAN PTMERINTAHAN

9.223.261.039,009.223.251,039,m
INSPIKTORAT DATRAH0

1
5.655.306.039,005655.306.039.m

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMTRINTAHAN DATRAH XABUPATTN/KOIA0
1

0
1

6

50.000.000,m50.000.000,00
2_O1 P€rencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinelja Pelangkat Daera h6 0

1

0
1

Penyusunan Dokumen Percn<anaan Peranglat Daerah0
1

0
1

2.01 00016

lLrmlah
Dokumen

n Perangkat
Daerah

10

Dolum
2 5.000.000,m2 5.000.000,m Dana

Transfer

Dana Bagi

Hasil

1o Dokudren 20
Dokumen

Kab.

Magdan,
Semua
Kecamalan,
Semua

KeYDesa

81,45
Angka

Jumlah
Dokumcn

PanganggaraQ
dan Evaluasi

Kincrjt
Perar9kat
Daeiah yang

disurun Tepal

Kepuasan ASN

lnspeltorat
Daerah
Terhadap

Kegekretaiatan
lnspeklorat
Daerah

Jumleh Dokumen

Pe.angkat Da€rah

Evaluasi (ineia Perangkat Daerah0
1

0
1

2-01 00c76

E
E
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Kepuasan ASN
lnspektorat
Daerah
Terhadap
Layanan
Kesekretaiatan
lnspektorat
Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kine.ja
Perengkat Daerah

,umlah
Dokumen

Penganggaran,

dan Evaluasi

Kinerja
Perangkat
Daerah yang

disusun T€pat

Kab.

Magetan,
Semua
Kecamalan,
Semua
KeYDesa

a\4s
Angka

10 laporan 20
Dokumen

25.000.000,m Dana

Umum-
Dana Bagi

Hasil

,uml.h
Laporan
Evaluasi
(ineria
Perangkar
Daerah

l0
Lapora

2 5.000.000,00

6 0
1

0
1

2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.368.526.039,m s.368.526.039,m

6 0
1

0
1

2.O2 m01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan AsN

Kepuasan ASN
lnspektorat
Da€rah
Terhadap

Kesekretariatan
lnspektorat
Daerah

,umlah Orang yang

Menerima Gajidan
lunjangan AsN

Jumlah
Dolumen
Administrasi
(eLrangan

Perangkat
Daerah

Kab.

Magetan,

Semua
(ecamatan.

Semua
Kel,Desa

81,45
Angka

47
Orang/bulan

35
Dokumen

s.3s7.526.039.00 Dana
Transfer

Umum-
Dana Bagi

Hasil

Jumlah
Orang yang

Ga.ii dan
Tuniangan
ASN

41
Orang/
bulan

5.357.526.039,00

6 0
1

0
1

2.42 0007 Koordinasidan Penyusunan Laporan Keuangan Eulanan/ Triwu lanan/ Semesteran SKPD

Kepuasan ASN

lnspektorat
Daerah
Terhadap

(esekretariatan

lnspektoral
Daerah

Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/

Semesteran S(PD
dan Laporan
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bu,anan/IrMulanan/
Semesteran SKPD

Jumlah
Dokumen
Adminisvasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

(ab.
MagetarL
Semua
Keaamalan,
Semua
Xel/Desa

81,45
Angka

l2laporan 36
Dokumen

1 L000.000,m Dana
Trangfer

Dana Bagi

Hasil

Jumlah
Laporan
Keuangan

Bulanan/

Semesteran
SKPD dan
Lapomn
Koordinasl

Iaporan
l(euangan
Bulanan/Tri

SKPD

12

Lapora
1 1 .000.0(}0 fl)

6 0
1

0
1

2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 475.000.000,00 475.000.000,00

6 0
1

0
1

2.05 0003 Pendataan dan PengolahanAdministrasi Kepegawaian
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lumlah Dokumen

Pendataan dan
P€nqolahan
Administrasi
Kepegawaian

Jumlah Pegawai
yang Menerima
Pelayanan
K+€gawaian
!€suai Prcsedur

Kab.

llla9etan,
Semua
Kecamatan,

Semua
K€UDesa

41,45

Angka
1O Dokumen 47 Orang 15.0m.000,m Dana

Transfer
Umum-
Dan. Bagi
Hasil

Jumlah
Dokumen
Pmdataan
dan
Pengolahan

Administrasi
Kepegawaia

10

Dokum
1 5.mO.O00,00

6 0
1

0
1

2.05 0005 MonitorirEr Evaluasi, dan Penilaian xineda P€a*€i

(epuasan ASN
lnspektorat
Daerah

Terfiadap
[ayanan
Xesekretariatan
lnspektorat
Daerah

,umlah Ookumcn
Monitoring, Evaluasl,

dan Panilaian Kineda
Peg.wai

.,umlah Pegawai
yang Menerima

Pelayanan
Nep6qawaian
sesuai Pros€dur

Kab.

Mageten,
Semua
Xacematan,
Semua

Kel/Dese

41,45
Angka

l Dokumen 47 Orang 10.m0.000.m Dana
Transfer

Dan. Sagi

Hasil

Jumlah
Dokumen
Monatodng,
Eva[asi.
dan
P6nilaian
Xineda
Peqavrai

1

Dokum
10.000.000,m

6 0
1

0
1

2.05 ml1 BimbirBan Teknis lmplemenlasi Peraturan PerundarB_Und.ngan

Kepuasan ASN
lnspektorat
Daerah
Terhadap

layanan
Xes€kretaiatan
lnspektorat
Deerah

Jumlah Orang yang

Mengikuti
Bimbingan Teknis

lmplementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

luml8h Pegawai
yang Menedma
Pelayanan
xepeqawaian

Ksb.
Magetan,
S€mua
Ke<amatan,

Semua
KeYDesa

81,45
Angla

47 Orang 450.000.000,m Dana
Transfer

Dana Bagi

Hatil

Jumlah
Orang yang

Mengikuli
Bimbing.n
Teknis
lmplementa

Perundang-

Undinqan

4S

Orang

450.000.000,00

6 0
1

0
1

2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 3 94.160.000,m 39{.360.000.m

6 0
1

o
'I

2.06 00cl P€oy.diaan (omponen lnnalasi liskiuPenerangan Bangun.n Xantor

Kepuasan ASN

lnspektorat
Daerah
Terh.dap
Layanan
Kesekrelarialan
lnsFektorat
Daerah

.,umlah Paket
(omponen lnstalasi
Listril,/Penerang.n
Ban9unan Kantor
yang Disedialan

Jumlah
Penyediaan
Administrasi
Umum
Perengk.i
Daerah

K.b.
Ma9€tan,
Semua
Xecamatan,
5€mua
xel/Desa

81,4s
Angka

2 Paket 45 Pakei 3.000.mo,m Dana
Transfer

Oana 8a9i
Hasil

Jumhh
Paket
(omponan

lnstelrsi
tistit /Pener

im9an
Eanguhan
Xsnlor y.ng
Disrdhkah

2 Palet 3.000.mo.00

6 0
1

0
1

2.06 0002 Penycdiain Peralrtan deh Pe enqkapan Kantor

48

Kepuasan ASN

lnspektorat
Daerah
Terhadap
Leyanan
Kesekretarialan
lnspektoral
Dacrah
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Kepuasan ASN
lnsp€ktorat
Daerah
Terhadap

Layanan
Xesekretariatan
lnspektoral
Daerah

.lumlah Paket

Perlenqkapan Kantor
yang Disediakan

lumlah
Penyediaan
Administrasi
Umum
Perangkal
Daerah

Kab.

Magetan,
Semua
Kecamatan,
S€mua
Kel/Desa

81,45
Angka

6 Paket 45 Paket 165.060.000,m Dana
Transfer

Dana Bagi
Hasil

Jumlah
Paket
Peralatan
dan
Perl€ngkapa
n Kantor
yan9

Disediakan

6 Pakel 1 65.0@.000,00

6 0
1

0
1

2.06 0003 Penyediaan Peralaian Rumah Tanqga

Kepuasen ASN
lnspektorat
Daerah
Terhadap
tayan.n
(esekretarietan

lnsp€horat
Daerah

Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang

Disediakan

Jumlah
Penyediaan
Administrasi

Perangkat
Daerah

(ab.
Mag€tan,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

8115
Angka

2 Paket 45 Pak€t 8.000.000.00 Dana
Transfer

Daha Begi

Hasil

Jumlah
Paket
Peralatan
Rumah
Tang9a

ran9
Disediakan

2 Paket 8.m0.m0,00

6 0
I

0
1

2.05 0004 Penyediaan Eahan Logistik Kantor

Kepuasan ASN
lnspektorat
Deerah
Terhadap
Layanan
Kesekretariatah
lnspektorat
Daerah

lumlah
Peny6diaan
Administrasi
lJmum
Perangket
Daerah

kab.
Magetan,
Semua
K€aamatan,
S€mua
Kel/Desa

81,45

Angka
I Paket 45 Paket 42.000.o00.m Dana

TransfEt
Umum-
Dana Eagi
Hasil

Jumlah
Paket Bahan
Logistik
(antor yang

Disediakan

42.000.000,00

6 0
1

0
1

2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Xepuasan ASN

lnspektorat
Daerah
Terh.dap
Iayanan
Kesekr€ta atan
lnspektorat
Daerah

Jumlah Paket Barang

Penggandaen yang

Disediakan

,umlah
Penyediaar
Administrari
Umum
Perangkat

Daerah

Kab.

Magetan,
Semua
Kecamatan,
Semua
(ellDesa

81,45
Angka

3 Paket 45 Paket 20.000.000.m Dana
Tran,fer

Daha Bagl

Hasil

Jumlah
Pakel

Barang
Cetakan dan
Penggandaa
n yang

Disedialan

3 Paket 20.0m.0m,00

6 0
1

0
1

2.06 Penyediaan Bahan Baaaan dan Peraturan Perundehg-undangan

Kepuasan ASN

lnspektorat
Daerah
Terhadap
layanan
Kes€kreta atan
lnspektorat
Daerah

Jumlah Dokumen
Sahan Bacaan dah
Perrturan
Perundang-
Undangan yang

Disediakan

-lunrlah

Perangkat
Daerah

Kab.

Magetan,
Semua
(€camat6h,

Semua
KeYDesa

81,45
Angka

12 Dokumen 45 Paket 6.3oO.mO.m Dana
Tranlter
Umum-
Dana 8a9i
Hasil

iumlah
Dokimen
Eahan
Bacaan dah

Perundang-
Undanqan
ysng
Disedialan

12

Dokum
6.300.m0,00

49

Jumlah Paket Eahan
Logistik Kantor yang

Disedial(an

I Paket
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6 0
1

0
,l

2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat KoodinBsi dan (onsultasi SKPD

Kepuasan ASN
inspeltorat
Daerah

Terhadap
layanan
(eselrelariatan
lnsprktoral
Deerah

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat KoordinaJi
dan Xonsullasi SKPD

Jumlah
Penyediaan

Administrasi
Umum
Peranglal
Daerah

Kab

Magetan,

Semua
Kecamatan,
Semua
XevDes.

81,45
Angka

12 Laporan 45 Paket 150.000.000,m Dana
T16nrfer
Umum-
Dana Bagi
Hasil

Jumlah
Lapolan
P.ny.leng9
araan Rapat
Xoodinxi
dan
Xons!ltasi
SKPD

12

Lapora
1 50.OCD.000,00

6 0
1

0
1

2.O7 Pcngadaan Barang Mili& Daerah Penuniang Urusen Peme ntah Daerah 35.mO.000.m 15.000.000 m

6 0
1

0
1

2.O7 m10 Pengrdaan Sarana dan Prasarana Gdung Kantor atau Bangunan Lainrrya

Kepuesah ASN

lnspektorat
Da.rah
Terhadap

layanan
Kcs.krela atan
lnspektorat
Daerah

,umlah lJnit Sarana

dan Prasarana
Gedunq Kantor alau
Bangunan lainnya
yang Disediakan

Jumlah
Pengadaan
8ar.nq Milil
Daerah
P.nunjang

Pame ntah
Daerah

Kab.

Magetan,
Semua
Xe(amatan,
Semua
(ellDcsa

81,4s
Angta

l Unit l Unit 3 5.000.m0,00 Dana
Transfer
lJmum-
Dana Bagi

Hasil

Jumlah Unit
Sarana dan
Prasarana

Gedung
Kanlor al&
Bangunan
Lainnya
yen9
Disediakan

l Unit 3 5.000rn0,00

6 0
1

0
1

2.08 Penyediaan lasa Penunjanq lJrus,in Pemeinlahan Daerah 222_420.U]._6 222.420.A)A.U)

6 0
1

0
l

2.08 0002 Penyediaan Jesa Komunikasi, Sumber Daya Ak dan Listrik

Kepu.senASN
lnspcklorat
Daersh
Trrhadap
Iayanan
(eselrctadetan
lnspektorat
Daerah

Jumlah Ieporan
Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber
Daya Air dan tistrik
yang Dis€diakan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jase

Panunjang

Pemcrinlah
D.crah

Kab.

Magetan,

Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Dcaa

81.45
Angla

12 Laporan 36 Laporan 51.32orm.m Dana
Transfer

Dana 8a9i
Hasil

Jumlah
Iapoaan
Penyadiaan
Jasa

Komunikasi,
Sumber

Daya Alr
dan l"istrik
yan9
Disediakan

12

Lapora
51 . t20.000,00

6 0
1

0
1

2.08 0003 Penyediaan lasa Peralatan dan Pe englspan Kantor

Kepuasan ASN

lnspeltorat
Daalah
Terhadap

L.yanan
Kes€kr€lariatan
lnrpektoral
Daerah

Juml.h Laporan
Penyediaan Jasa

Peraletan dan
Perlmgkapan Xantor
yang Dis€diekan

Jumlah [aporan
Penycdiaan ,ese
Prrunjang
Urusan
Pemarintah
Daerah

Kab.

[{agetan,
Semua
Keaamatan,

Semua
KeYDesa

81,45
Angka

l2 taporan :16 Iaporan 36.800 m1.00 Dana
Transter
Urnum-
Dan. 8a9i
Haiil

,umlah
Laporan
Penycdiaan
Jasa

P€ralatan
dan
Perlengkapa
n Kantor
yan9

Disedi.lan

12

Lapora
n

16.800.000,m
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6 0
I

0 2.O8 0004 Penyediaan lasa Pelayanan Umum Kantor

(epuasan ASN
lnspektorat
Daerah
Terhadap
[ayanan
(eselretaiatan
lnrpektorat
Daerah

Jumlah Laporan
Penyediaan lasa
Pelayanan Umum

Kantor yang

Disediakan

,umlah Laporan
PenyediaanJara
PcrunFng
urusan
Pemerintah

Dae.eh

Kab.

Magetan,
Semua

Ke<amalen,
Scmua
(eYDesa

81,45
Angka

l2 Laporan 16 Laporan 1 34.3m.000.00 Dana
Transfer

Umum-
Dana Bagi
Hasil

iumleh
Laporan
Penyediaan
Jasa

Pelayan.n
Umum
Kantor yang

Disediak.n

12 134.3m.000.m

6 0
,l

0
1

2.t9 Pemelih.raan Berang Milik Daerah Penunianq Urusan Pemedntahan Dacrah 't 10 000_0m.00 110.mo.000.00

6 0
1

0
1

2.09 0001 Perryediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Peneliharaan, dan Paiak Kerdaraan PeErangan Dinas atau Kendaraan Dinas.,.batan

lumlah (endaraan

Perorangan DirEa
alau Kendaraan

Dihas ,abatan yang

Dipelihara dan
dlbay.*.n Pa.i6Iny,

,umlah 8arang
Milil Daerah
yanq Dipeliha.a

Kab.

Magelan,
Semua
(etamalan,

Semua
Nel/D.sa

81,45
Angka

6 Ljnit 28 Unit 95.000.000.m Dana
Transfer

Dana Bagi
Hasil

lumlah
(endaraan

Perorangan
Dinas atal
Kendaraan
Dlnas
Jabatan
yan9

Dipelihara
dan
dibayarkan
Pal.knva

6 Unit 95.000.000,00

6 0
1

0
1

2.09 0002 Penyediean rasa Pemelihsraen, Biaya Pemeliharaan, Paiak dan Peririnan (endaraan Dinas Operasional ate, Lapangan

Kepuasan ASN

lnspektorat
Daereh Daerah
Trrhadap
Iayanan

lnspetlorat
Daerah

Jumlah Kendaraen

Dinas Operasional

atau taPangan yang

Djpelihara dan
dibayarkan Pajlk dEn

Perizinannya

.,umlah Barang
Milil Daerah
y8ng Dipclihara

Kab.

Ma9et8n,

Slmu,
Ke(.matan,
Semua
(eYDera

8r,45
Angka

21 Unit 28 Unil s.@.m0.00 Dana

Dana gagi

Hasil

Jumleh
Kendaraan
Dinas
Oparasional
atau
Lapangan
yan9
Dipelihara
dan
dibayarkan
Pajat dan
Pe zinanny

21 Unit 5 000.000.m

6 0
'I

0
1

2.09 0010 Pemeliharaan/RehabililasiSarana dan Prasarana Gedung Kanlor atau B3rEun.n Lalnrrya

51

1

Kepuasan ASN

Inspektorat
Da€rah Da€rah
Terhadap
layanan
Ke*kretaiatan
lnspektorat
Daerah



Kepuasan A5N
lnspehorat
Daerah Dacrah
Terhadap

Layanan
Kesekrelariatan

lnspektoral
Daerah

,umlah Sarana d.n
Prasarana G€dung
Kantor atar
Bangunan [ainnya
yan9
Dipelihara/Direhabili
tasi

Jumlah Barang

Milik Daerah
yang Dipelihara

Keb.

Magetan,
Semua
Keaamatan,
Semua
(ellDesa

81,45

Angka
l Unit 28 Unil 10.000.000,m Dana

Transfer
Umum-
Dana Bagi

Hasil

.luml.h
sarana dan
Plasatana
6edun9
Xantor atar
BangurEn
Lainnya
yan9
Dipelihara/
Dir.habiliter
i

I Unit 10.000.000,00

6 0
1

0
2

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 1.797.430.000,m 1.797.430.000,00

6 0
,|

o
2

2.01 Perryehnggaraan Pengawas& lntemal 1.657.430.m,00 1.657.430.0m.m

6 0
1

0
2

2.01 0001 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

Iindak Lanjut

Rckomendasi
Hasil

Jumlah laporan Hasil

Penqawasan Kinerja

Pemerintah Daerah

,umlah Lapor.n
Penyelenggaraan
P€ngawasan
lntemal

lGb.
Mrgetan,
Semua
Kecamalan,
S€mua
(el/Desa

92% 10 Laporan 1,14

Laporrn
100.2 70.000.m Dana

Transfcr
lJmum-
D.na B.gl
Hasil

Jumhh
Laporan
Hasll

Pengavrasan
XinerF
Pemedntah
Daerah

lo
Lapora

3m.2 70.000.m

6 0
I

0
2

2.01 0002 Pengawasan Xeuangan Pemedntah Daerah

Pers€ntase
Tindak teniut
Rel(omendesi
Hasil

Jumlah Laporan Hasil

Pengawasan
Keuangan
Peme ntah Da€rah

lumlah Laporan
Penyelengqataan

lnternal

Kab.

Magetan,
Semua
Ke(amelan,
S€mua
(ellDlsa

92 0A 15 Laporan 144
Laporan

3 20.450.000,00 Dana
Transfer
Umum-
Dana Begi

Hasil

Jumleh

Iaporan
Hasil

Kauangan

Da.r.h

15

Lapore

3 20.450.000.00

6 0
1

0
2

2.01 0003 Reviu Laporan Kinerja

Persentase
Tinde* LanJul

Rekomend.si
Hasil

.Jumlah Laporan Hasil

Revru [apor€n
Kinerja

Jumlah LapoEn
Penyelenggar.an
Prnga*asan
lntcmal

Kab.

Magetan,
Semue
K€(amatan,
Sefiua
XeYDesa

92% 40 Laporan 144
Laporan

327.710.000,00 Dana
Transrer

Dana Bagi
Hasil

Jumlah
L6poran
Hesil Reviu

Laporan
(inerF

n)
lapora

327.710.000.m

6 0
1

0
2

0004 Reviu Laporan Keuangan

Pers!ntasa
Tindak Lanirt
Rekomendasi
Hasil
Pmgawasan

Jumlah Laporan Hasil

Reviu leporan
Xcoangan

jumlah Leporan

Penyelengga.aan
Pengarvasan

lntemal

Kab.

Magelen,
Semua
(e(ematan,

Senua
(eVDesa

920 1 Laporan 144
Laporan

r0.000.000,00 Daha
Transfer
Umum-
Dana 8a9i
Hasil

Jumhh
Laporan
Hasil Reviu

laporan
Keuang.n

'|

lapora
30.000.000,m
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6 0
1

0
2

0005 Pengawasan Desa

Persentase
Tlndak tanirt
Rekomendasi
Hasil

Pengawasan

.,umlah Laporan Hasil

Pengawasan Desa

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan

lnternal

Kab.

Magetan,

Sernua
Ke(amatan,
Semua
(ellDesa

92% 22 Laporan 144 3 23.000.000,00 Dana

umum-
Dana Bagi

Hasil

Jumlah
Laporan
Hasil

Desa

Lapora
n

6 0
1

0
2

2.01 0006 Kerj. Sama Pengawasan lnternal

Persentese
findal Lanjut
Rekomendasi
Hasil

Pengawasan

lumlah Kesepakatan
Pengawasan lntemal
yang Terbentuk

Jumlah laporan
Penyelenggaraan
Pengawasan
lnternal

Kab.

Magetan,
Semua
K€camatan,

Semua
KeYDesa

92 0/a l
Kesepakatan

144

Laporan

1 56.000.mo.m Dana
Transfer
Umum-
Dana Bagi

Hasil

Juml.h
Kesepakata

lnternal
yang

Terbentuk

1

Kesepa

katan

1 56.000.(mo.00

6 0
1

0
2

2_O1 0007 L,lonitoring dan Evaluasi Tindak Lanjirl Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak Lanjut Hesil Pemeriksaan APIP

Tindak taniut
Rekomendasi
Hasil

Pengawasan

,umlah Dokumen

Hasil Monitoring dan
Evaluasi Tindak
Lanjut Hasil

Pemerikaan BPK Rl

dan Tindak Lanjut
HasilPemeriksaan

Penyelenggaraan
Pengawasan

Kab.

Magetan,
Semua
Kecamatan,

Semua
KeYDesa

92% 144
Laporan

200.000.000,00 Dana
Transfer
Umum-
Dana Bagi

Hasil

Jumlah
Dokumen
Hasil

Monitoring
dan Evaluasi

Tindak
taniur Hasil
Pemerils6a
N BPK RI

dan Tlndak
Lanjul Hasil

55

Dokum
en

200.000.000.00

6 0
1

0
2

2.02 Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu 140.000.000,00 140.000.000.00

6 0
1

0
2

2_O2 0001 Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah

Persentase
Tindak Laniut
Rekomendasi
Hasil

Pengawasan

,umlah Laporan
Penyeles:ian
Kerugian
Negara/Daerah yang

Dltangani

.,umlah laporan
Peny€hnggaraan
Pengawasan
dengan Tujuan
Tertentu

Kab.

llagetan,
Semua
K€<amalan,
Semua
Kel/Desa

92 0/" 10 Laporan 70.0@.000,m Dana
Transler

Dana Bagi
Hasil

lumlah
Laporan
Penyelesaia

n (erugian

Negara/Dae
r.h yang
Ditanqani

5

Lapora
70.000.000,m

6 0
,l

0
2

2.02 0fi12 Penqawasan denqan Tuiuan Tertentu

53

2.0'l

323.000.000,00

55 Dokumen

5 Laporan



Persentase
Tindak taniut
Rekomendesi
Hasil

lumlah Laporan Hasil

P€ngarvasan Dengan

Tujuan Tertentu

Jumlah laporan
Perryelenggaraan
Pengawasen
deogan Tuiuan

Tcltentu

Kab.

Magetan,
S€mua
Ke<ametan,
Semua
Kel/Des.

920 5 Laporan 10 Laporan 70.000.000,m Dane
Transfer
Umum-
Dana Bagi

Hasil

Jumlah
laporan
Hasil
Pengawasan
Dlngah
luj!an
Tcrlentu

5

[apora
70.000.000,00

6 0
1

0
3

PROGMM PERUMUSAN KEBUA(AN, PENDAMPINGAN DAN AS ISTENSI 770.52 5.000,00 7 70.52 5.000,00

6 0
1

0
3

2-O1 Perumusen Kebriakan Teknisdi Bidang Pengawasan dan Fasilitasl Penqawasan 45.525.0m.00 4 5.52 5.000,00

6 0
1

0
3

2.A1 0m1 Perumusan Kebljakan Teknis di Bidang Pengawasan

l,e'r'ei

Kapabilitas

Perrenlase
OPD yang

Mcndapat Nllai

Evaluasi SAKIP

MinimalBB

,umlah Rekomendasi

K.bijakan Teknis di
Bidang Pengawasen
yeng Disusun

,umlah
Rekomendasi
Perumusan
i(cbr.iak.n Teknis

di gidang

Pengawasan

Kab.

Magetan,

Semua
(e(amatan,

Semua
Kcl/Deta

3 Level

90%
'|

Rekonendasi

1

si

45 s25.000,m Dana
Transfer

Umum-
Dana Bagi

Hasil

,umlah
Rakomenda
si (ebl.iakan

Tetnis di
gldang

Pengawasan
yan9
oiturun

1

endasi

45.525.000,m

6 0
1

0
3

2.42 Pendamping.n dan fu istensi
725.m0.000,00 72 5.0@.000,00

6 0
I

0
,

2.02 0001

Napabilhas

PeEenta5e

OPD yang

Mendapat NIlai

tvaluasiSAXIP
MlnimalBB

.,umlah Peranqkal

Daerah yang

Dilakulan
Pendampingan dan

A,sistensi Urusan
Pemerintehan
Daerah

.,umlah [.poran
Hasil
Pmdampingen
dan A5ist€nsi

Kab.

Magetsn,
Semua
Keaamatan,
Semua
Kel/Dera

3 Level

90%
10 perangkat
da€rah

17 Laporan 116 mo.m0.m Dana
Transfar
lJmum-
Dana Bagi
Hasil

Jumlah

Peranglat
Daerah
yan9
Ollakulan
Pcndampln
gen d.n
Asirtensi
Uru'en
PGmerintaha
n Dae6h

10

peran9

kat
daerah

'r 16.000.000.00

6 0
1

0
3

202 0002 Pendamprngan, Asistensi, verifikasi, dan Penilaiah Rerormasi Birokrasi

K.pabiliias
APIP

OPD yeng

Mendapat Nilai
Ivaluasi SAKIP

MinimalBB

,umlah Peranqkat

oa.rah yang

Dil.kukan
Pcndam pingan,

Asislenri, Varifikasl,

dan Penllaren
R.formasi Birokr.si

,ulnlah [aporan
Ha.il
Pendampingan

(ab.
Maget.n,
Senua
Kecamaten,
Scmua
{eYDes.

3 [6/el
90%

46 perangka
da€rah

17 Laporan 7s.m0.000.m Daha
Trensf€r

Umum-
Dana Bagi

Hesil

Jumlah
Plrangkat
D.erah
y.n9
Oll.tulan
Pcndampln

9an,
fuistenri,
Verifikasi,
dan
Penihian

4
p€.an{,
kat
daerah

75.000.000,m

54

P€ndampingan dan Aristensi Urusen Pemerintahan Darrah



Reformasi
girokrasi

0ml iencegahan dan Pemberanldan KoruPsi
Koordinesi, Monitoring dan Evalu.si s€nao

3

2_426 0
1 4

Kegiata

{oo.000.om.mDana
Transfer
Umum-
Dane Begi

Hasil

Jumlah
Kegiat.n
Koordinasi,
Monhoring
dan Eveluasi

5€lta
Verifrk.si
P6naegahan

dan
Pamberanla

4m ooo.000.m1? Laporan4 (egiatan3 Level

90%
Kab.

Mageten,
Scmua
Kecamatan,
Semua
kel/D€sa

Jumlah laporen
Hasil
Pandampingan
dan fuistensi

,umlah Kegiatan
(oordinasi,

Moniloring dan

Evaluasi serta

Verifikasi
Pcncegahan dan
P€mberantasan

Korupsi

L6vel

Kaprbilitas

P€rs€ntase
OPD yarE
Mendapet NIlai

Evaluasi SAXIP

Minimal 88

0004 P€ndampingan, Asistenti dan Verifl kasi Penegalan lntegrilaso
1

0
l

2.02

3

Peran9
kat
daerah

1 34 000 000.00.,umlah
Perangkat
Da€rah
yang

Dihkukan
Pendampin

9an,
Asist€nsi
dan
Verifilasi
Penegakan

Dana
Transfer

Dana Bagi
Hasil

17 Laporan r 34.000.000.m3 perangkat
daerah

3 tevel
90%

Xab.

Magetan,
Samua
Keaamatan,
Semua
Kel/Desa

lumlah Laporan

Hasil

Pendampingan

denfuistensi

,umlah Perangkat

Oaersh yang

Dllakukan
Pendampingan,
Asislensi dan

verifitasi Penegakan

lnteg tas

(apabilitas

Per'entase
OPo yang

M€ndapat Nila
Evaluasi SAXIP

MinimalBB

9.223.26',t.039,00t.221.26t,039,00
TOTAT
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BAB V
PENUTUP

Sebagai upaya untuk mencapai tujuan organisasi diperlukan langkah-
langkah yang sistematis, terukur, terencana dan berkesinambungan dari
tahun ke tahun. Untuk tujuan tersebut maka disusunlah perencanaan kinerja
atau Rencana Kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan ta}::rtn 2O24.
Selain itu penyusunan Rencana Kineqja juga dimaksudkan agar organisasi
dapat merumuskan langkah-langkah prioritas yang harus dilaksanakan untuk
masa I (satu) tahun kedepan sehingga tujuan organisasi tetap dapat
diwujudkan dan eksistensi organisasi dapat berjalan sesuai dengan apa yang
sudah direncanakan dalam rencana kerl'a

Rencana Keq'a (RENJA) Inspeldorat Daerah Kabupaten Magetan Tahun
2024 merupakan pedoman dalam pelaksanaan pembinaan dan pengawasan
yang dilaksanal<an oleh Inspektorat Daerah, dan dalam melaksakan tugas-
tugas pembinaan dan pengawasan. Selain itu pula diharapkan obyek yang
diperiksa secara cepat dan tepat waktu dapat memenuhi kewajibannya
memberikan tanggapan atas hasil temuan pemeriksaan (berupa tindak lanjut
yang dilengkapi dengan bukti-bukti otentik yang diperlukan) sehingga
Inspektorat Daerah secara keseluruhan dapat mencapai target dan sasaran
kinery'a yang telah ditetapkan untuk tahun 2024.

Akhir kata, dengan tersusunnya Rencana Kineq'a ini diharapkan setiap
unsur aparatur dapat dengan sungguh-sungguh untuk bekerja keras sesuai
dengan programdan kegiatan yang diusulkan guna mencapai hasil (outcomel
yang optimal dan dampak yang maksimal sebagai perwujudan usaha seluruh
jajaran Inspektorat Daerah Kabupaten Magetan Talrun 2024.

Magetan, Agustus 2023

DAERAH
MAGETAN

Muda
4 198603 1 001
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